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WSTEP

W zwigzku z artykutem 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 177 ze zm.) opracowano program Rozwoju
Pieczy Zastepczej w Miescie Zielona Goéra na lata 2021-2023, ktéry zostat ogtoszony uchwalg
NR XLVI.722.2021 Rady Miasta Zielona Géra z 28 wrzesnia 2021 r. Nadzér nad realizacjg programu
zostat powierzony Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze. Sprawozdanie
z realizacji programu zostato opracowane na podstawie kwestionariuszy ankiet, ktére zostatly
przestane do realizatoréw i partneréow programu. Ankieta zostata wystana do 35 instytucji, placowek
i organizacji dziatajgcych na terenie Miasta Zielona Goéra. Sposrdéd wszystkich podmiotéw, ktore
otrzymaly kwestionariusz ankiety, informacje zwrotng z uzupetniong ankietg odestato 6, w tym jedynie
dane z 3 ankiet zostaly wykorzystane do sporzadzenia niniejszego sprawozdania, z uwagi na fakt,
ze pozostate ankiety nie zawieraly zadnych danych. Natomiast 6 instytucji poinformowato, iz nie
realizowato dziatan wynikajgcych z niniejszego programu. Wykaz podmiotéw, do ktérych skierowano
ankiete oraz wykaz podmiotéw, ktdre odpowiedziaty na ankiete znajduje sie na koricu sprawozdania.

Wedtug stanu na 31.12.2023 r. w pieczy zastepczej na terenie Miasta Zielona Goéra
umieszczonych bylo ftgcznie 336 dzieci, z czego 272 w rodzinnej pieczy zastepczej
i 64 w instytucjonalnej pieczy zastepczej (w tym 4 dzieci pochodzacych z terenu Ukrainy).

W zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terenie Ukrainy w roku 2023 w Miescie
Zielona Goéra zostata utworzona 1 rodzina zastepcza niezawodowa pochodzenia ukrainskiego,
w ktorej przebywato 3 dzieci. Ponadto, w innych rodzinach zastepczych przebywato 3 dzieci
pochodzenia ukrainskiego.

Na koniec 2023 roku 40 dzieci pochodzacych z terenéw innych powiatdw umieszczonych byto
w rodzinach zastepczych na terenie Miasta Zielona Goéra a 2 dzieci w rodzinnym domu dziecka
funkcjonujgcym na terenie Miasta Zielona Gora.

W roku 2023 na terenie Miasta Zielona Géra funkcjonowaty fgcznie 172 rodziny zastepcze,
Z czego:

e 6 rodzin zastepczych zawodowe;

e 4 rodziny zastepcze zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego;
e 55 rodzin zastepczych niezawodowych;

e 103 rodziny zastepcze spokrewnione;

e 4 rodzinne domy dziecka.

Sposrdd dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej, 43 przebywato w rodzinach
zastepczych zawodowych, w tym 19 w rodzinach zastepczych petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego, 63 w niezawodowych rodzinach zastepczych, 123 w spokrewnionych rodzinach
zastepczych a 43 w rodzinnych domach dziecka.

W roku sprawozdawczym rodzinng piecze zastepczg opuscito tgcznie 78 dzieci, z tego:

e 36 zawodowe rodziny zastepcze;

e 21 niezawodowe rodziny zastepcze;
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e 15 spokrewnione rodziny zastepcze;
e 6 rodzinne domy dziecka.

Ponadto, 14 petnoletnich wychowankdéw opuscito rodziny zastepcze i zatozylo wiasne
gospodarstwo domowe.

W instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie Miasta Zielona Goéra na dzien 31 grudnia
2023 r. przebywato 64 dzieci tj. 60 pochodzacych wylgcznie z Miasta Zielona Goéra i 4 dzieci
pochodzenia ukrainskiego.

Instytucjonalng piecze zastepczg opuscito w ciggu roku sprawozdawczego 21 wychowankow
z tego:

e 11 wychowankdéw usamodzielnito si¢

e 1 dziecko zostato umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej;

e 7 dzieci powrdcito pod opieke rodzicow;

e 2 dzieci zostata umieszczona w innych placéwkach, t. w domu pomocy spotecznej

i mieszkaniu chronionym.

Na koniec 2023 roku na terenach innych powiatéw w pieczy zastepczej umieszczonych byto
tacznie 60 dzieci pochodzacych z Miasta Zielona Goéra, z czego 14 w instytucjonalnej pieczy
zastepczej i 46 w rodzinnej pieczy zastepcze;.

Sposrod  dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej 24 przebywato
w spokrewnionych rodzinach zastepczych, 17 w niezawodowych rodzinach zastepczych,
a 5 w zawodowych rodzinach zastepczych.

1. ZALOZENIA PROGRAMU ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ

Najlepszym, naturalnym sSrodowiskiem Zzycia i wychowania dziecka powinna by¢ rodzina.
W przypadku gdy rodzice biologiczni nie sg w stanie zapewni¢ dziecku prawidtowej opieki
i wychowania ustanawiana jest piecza zastepcza.

Piecza zastepcza jest alternatywg dla dzieci pozbawionych catkowicie lub czesciowo opieki
ze strony rodzicow biologicznych. Zapewnia ona czas niezbedny na prace z rodzing biologiczna,
dzieki czemu dziecko ma szanse na powrét do rodziny lub, gdy jest to niemozliwe, dgzenie
do przysposobienia dziecka.

Osoby, ktore decydujg sie petni¢ funkcje rodziny zastepczej, prowadzgcych rodzinne domy
dziecka czy tez bedgcych prowadzacymi instytucjonalne formy pieczy zastepczej muszg posiadac
predyspozycje i motywacje do tego, by bra¢ petng odpowiedzialnos¢ za powierzone im dzieci,
zaspokajac¢ ich potrzeby, troszczy¢ sie, wspomagacé ich rozwdj fizyczny oraz emocjonalny. Nastepnie
przygotowa¢ dziecko do samodzielnego i odpowiedzialnego zycia, do pokonywania trudnosci
zyciowych, poprzez wpajanie prawidtowych norm spofecznych. Dziatania te powinny uwzgledniaé
podmiotowos$¢ dziecka oraz odbywac sie z poszanowaniem jego praw i wolnosci, w szczegdlnosci

prawa do godnego zycia.
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Gléwnym zatozeniem, a zarazem celem strategicznym programu jest rozwdj i doskonalenie
systemu opieki nad dzieckiem przebywajgcym poza naturalnym srodowiskiem rodzinnym oraz pomoc

dzieciom objetym zastepczymi formami wychowania w przystosowaniu sie do samodzielnego zycia.

2. BUDZET
taczny koszt zwigzany z wyplata swiadczen i wynagrodzen dla rodzin zastepczych
dotyczacy pobytu dzieci w pieczy zastepczej w 2023 roku wyniést 4 998 743,64 zi, z tego:

e z tytulu pobytu dziecka w rodzinie zastepczej spokrewnionej i niezawodowej —
2 380 536,52 zk;

e z tytulu umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej zawodowej i pomocowej oraz
w rodzinnym domu dziecka — 1 178 279,06 zi;

e z tytulu wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla funkcjonujgcych na terenie Miasta Zielona
Goérarodzin zastepczych zawodowych, rodzin pomocowych i os6b do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzieckiem i przy pracach gospodarczych — 1 133 373,65 zt z tego:

o kwota wynagrodzen — 966 820,90 zt;
o kwota sktadek na Fundusz Pracy — 14 201,02 zt;
o kwota sktadek ZUS — 152 351,73 zt.

ez tytulu przeprowadzonego remontu lokali mieszkaniowych — 20 869,50 zt;

ez tytulu utrzymania lokalu mieszkalnego — 266 557,11 zi;

ez tytulu wypoczynku letniego — 10 770,00 zt;

ez tytulu zdarzen losowych — 6 389,20 zi;

e z tytutu pokrycie innych niezbednych i nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych z opieka

i wychowaniem dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka — 1 968,60 zt.

Z tytutlu umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej na terenie innych powiatéow Miasto Zielona
Gora poniosto w roku 2023 tacznie koszt 2 199 401,14 zt z tego:

e narodzinng piecze zastepczg — 859 356,49 zi;

e nainstytucjonalng piecze zastepczg — 1 340 044,65 zt.

Z tytutu swiadczen dla usamodzielnionych wychowankéw pieczy zastepczej Miasto Zielona
Gora w roku 2023 poniosto tacznie koszt 288 706,52 zt z tego:
e na swiadczenia dla usamodzielnionych wychowankdw z rodzinnej pieczy zastepczej w kwocie
137 500,52 zt, z tego:
oz tytutu kontynuowania nauki — 87 939,52 z;
o ztytulu pomocy pienieznej na zagospodarowanie w formie rzeczowej — 5 860,00 zt;
oz tytulu pomocy na usamodzielnienie — 43 701,00 zt.
e na Swiadczenia dla usamodzielnionych wychowankow z instytucjonalnej pieczy zastepczej

w kwocie 151 206 zl, z tego:
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oz tytutu kontynuowania nauki — 87 882,00 zt;
o ztytulu pomocy pienieznej na zagospodarowanie w formie rzeczowej — 9 937,00 zt;

oz tytutlu pomocy na usamodzielnienie — 53 387,00 zt.

3. REALIZACJA PROGRAMU
Gtéwnym celem strategicznym powyzszego programu jest rozwdj i doskonalenie systemu
opieki nad dzieckiem przebywajgcym poza naturalnym srodowiskiem rodzinnym oraz pomoc dzieciom

objetym zastepczymi formami wychowania w przystosowaniu sie do samodzielnego zycia.

3. 1. Realizacja celu operacyjnego: Doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem

przebywajacym poza srodowiskiem naturalnym.

Zatozeniem powyzszego celu operacyjnego byto m.in. zwiekszenie swiadomosci spotecznej
dotyczacej zastepczej opieki rodzinnej, zwiekszenie liczby profesjonalnie przygotowanych osob
do petnienia funkcji rodziny zastepczej, a takze pomoc i wspieranie rodzin w rozwigzywaniu

probleméw opiekunczo-wychowawczych.

3.1.1. Prowadzenie kampanii spotecznych, akcji informacyjnych promujacych idee

rodzicielstwa zastepczego oraz szerzenie jego idei.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej — Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Zielonej
Gorze w ramach Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w 2023 r. podjgt dziatania majgce na celu
promocje idei rodzicielstwa zastepczego, jako zyciowej misji pomocy dziecku pozbawionemu
catkowicie lub czesSciowo opieki rodzicielskiej. Gtownym celem w ramach propagowania pieczy
zastepczej, obok pozyskiwania nowych rodzin, bylo uswiadomienie Srodowiska lokalnego poprzez
rozpowszechnianie wiedzy o pieczy zastepczej.

W 2023 roku promocja pieczy zastepczej oparta zostata na wdrozeniu strony internetowej

www.rodzinazastepcza.com oraz przeprowadzeniu ptatnych kampanii na Facebooku.

W ramach akcji edukacyjno — informacyjnej na terenie Miasta Zielona Géra przeprowadzono
nastepujgce dziatania promocyjne:

— ekspozycja plakatow w wiatach przystankowych MZK — pazdziernik,

— kolportaz plakatow na stupach ogtoszeniowych na terenie dzielnicy Nowe Miasto — listopad —
grudzien,

— ekspozycja plakatéw na stupach ogtoszeniowych ZOK na terenie Miasta Zielona Gora
— wrzesien — grudzien,

— udostepnienie i ekspozycja plakatbw w autobusach Miejskiego Zaktadu Komunikaciji
— grudzien,

— publikacja informacji o poszukiwaniu kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j
na stronie internetowej Osrodka — styczen — grudzien,

— druk materiatéw promocyjnych (plakaty, ulotki, roll-up, baner).


http://www.rodzinazastepcza.com/
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3.1.2 Pozyskiwanie i szkolenie kandydatow na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe oraz

prowadzacych rodzinne domy dziecka

W ramach powolywania nowych rodzin zastepczych w 2023 r. zorganizowane zostaty
2 szkolenia dla kandydatéw na niezawodowe rodziny zastepcze oraz 2 szkolenia na zawodowe
rodziny zastepcze. Kandydaci do pehienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i zawodowej
szkoleni byli programem dla kandydatéw na opiekunéw zastepczych PRIDE (program zatwierdzony
jest decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nr 8/2018/RZ z dnia 30 lipca 2018 roku).
W szkoleniach wzieto udziat 17 osdéb, w tym 7 matzenstw. Pozostate osoby to kandydaci
na rodziny zastepcze.

W roku 2023 r. zostaty podpisane 4 umowy o utworzenie rodziny zastepczej zawodowe;.

3.1.3 Tworzenie niezawodowych, zawodowych i pomocowych rodzin zastepczych oraz

rodzinnych doméw dziecka

W roku sprawozdawczym zostato utworzonych:
e 16 rodzin zastepczych spokrewnionych,
e 9rodzin zastepczych niezawodowych,
e 4 rodziny zastepcze zawodowe,

e 2 rodzinne domy dziecka.

3.1.4 Zapewnienie wsparcia rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka

poprzez pomoc wolontariuszy

Na terenie Miasta Zielona Goéra wolontariat kontynuowany jest od wielu lat. Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Zielonej Gorze w 2023 r. kontynuowat wspotprace z wolontariuszami.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze pozostawat w kontakcie z kotami
wolontariackimi  szkét ponadpodstawowych zterenu Zielonej Géry oraz Uniwersytetem
Zielonogorskim.

W 2023 r. pomoc w ramach wolontariatu $wiadczyto 9 wolontariuszy, podpisano 8 porozumien
oraz 7 aneksow do porozumien. 7 wolontariuszy Swiadczyto prace przez okres dituzszy niz dwa
miesigce. Dziewie¢ rodzin zastepczych zostato objetych wsparciem wolontariusza. Zakres dziatan

wolontariuszy obejmowat opieke nad dziec¢mi, pomoc i korepetycje w zakresie szkoty podstawowe;.

3.1.5 Zapewnienie opieki nad dzieckiem podczas korzystania z mozliwosci do czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodziny zastepcze zawodowe oraz prowadzacych

rodzinne domy dziecka

Rodziny zastepcze zawodowe oraz prowadzgcy rodzinne domy dziecka w 2023 roku mogty
skorzystaé z czasowego niesprawowania opieki nad dzieémi w zwigzku z zaplanowanym
wypoczynkiem oraz z powoddw zdrowotnych lub losowych.

W 2023 r. z mozliwosci czasowego niesprawowania opieki nad dzieémi umieszczonymi

w rodzinach zastepczych skorzystalo 5 rodzin zastepczych w zwigzku z zaplanowanym
10
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wypoczynkiem oraz z powodow zdrowotnych. W zwigzku z powyzszym, w czasie urlopu 19 dzieci

zostato umieszczonych w 12 rodzinach pomocowych.

3.1.6 Organizowanie szkolen majacych na celu podniesienie kwalifikacji rodzin zastepczych

Rodziny zastepcze z terenu Miasta Zielona Géra miaty mozliwosé udziatu w szkoleniach,
ktére wzmacniajg ich kompetencije w zakresie sprawowania pieczy zastepczej nad dzieckiem,
a takze udziatu w grupach wsparcia. Podnoszenie kompetencji opiekunczo - wychowawczych rodzin
zastepczych odbywato sie podczas zorganizowanych warsztatéw psychoedukacyjnych. W roku 2023
odbyto sie 10 warsztatow, na ktdrych poruszano zakres tematyczny dotyczacy pozytywnej dyscypliny,
znaczenia budowania bezpiecznej relacji w rozwoju dziecka, regulacji emocji, zasad asertywnej
i skutecznej komunikacji, specyfiki funkcjonowania dzieci z deficytami rozwojowymi i emocjonalnymi,
miejsca dziecka w nowym systemie rodzinnym i rola jego rodziny biologicznej, wiezi w rodzinach
zastepczych. W warsztatach psychoedukacyjnych uczestniczyto 30 osob.

W okresie styczen — czerwiec przeprowadzone zostaty warsztaty dla dzieci i opiekunéw
zastepczych. W ramach warsztatéw poruszane byty kwestie komunikacji, emociji i kreatywnosci jako
narzedzia pracy w grupie. Wspdlne gry i zabawy z dzieémi jako narzedzie budowania wiezi
i pozytywnych relacji. Z nastolatkami poruszone zostaly tematy pierwszych wyboréw zyciowych,
pierwszych waznych decyzji, drogi do dorostosci. W warsztatach wzieto udziat 66 oséb.

Dla rodzin zastgpczych zawodowych zorganizowane zostaty dodatkowe warsztaty
edukacyjne:

e ,Zapobieganie wykorzystaniu seksualnemu dzieci”,
e Kurs pierwszej pomocy,
e Plan przejscia w adopciji i w praktyce rodzin pracujgcych z dzie¢mi z trudnych miejsc.

W roku 2023 na terenie O$rodka zorganizowano réwniez warsztaty dla rodzin zastepczych,
majgce na celu wzmocnienie kompetencji wychowawczych o tematyce:

e Komunikacja, emocje i relacje,

e Pozytywna dyscyplina. Dzieci powyzej 3 roku zycia,

e Pozytywna dyscyplina dla przedszkolakéw i nie tylko,

e Zaburzenia pourazowe i zwigzane z czynnikiem stresu,

e Pozytywna dyscyplina dla nastolatkbw jako narzedzie wspierajace. Wywiad
motywacyjny z mfodziezg,

e Leki u dzieci oraz zamartwianie sie u nastolatkéw,

e Dzieci ze specjalnymi potrzebami,

e Depresja u nastolatkdw, zaburzenia nastroju,

e Zaburzenia odzywiania u dzieci,

e Zbuntowane dzieci — narzedzia wspierajgce dla zapracowanych i przemeczonych
opiekundw,

W warsztatach uczestniczyto tgcznie 17 rodzin zastepczych.
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3.1.7 Prowadzenie grup wsparcia dla rodzin zastepczych

Do udziatu w grupach wsparcia zapraszane sg wszystkie rodziny zastepcze. W ramach dwoch
grup wsparcia, tj. dla zawodowych rodzin zastepczych oraz niezawodowych i spokrewnionych rodzin
zastepczych, w roku 2023 odbyto sie 16 spotkan. W spotkaniach wziety udziat 43 osoby. ,Grupy
wsparcia” prowadzone byly przez psychologa, zatrudnionego w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej. Na spotkaniach dla zawodowych rodzin zastepczych poruszana byla tematyka potrzeb
dziecka, stanu psychicznego dziecka po umieszczeniu w pieczy zastepczej, trudnych
i konfliktowych sytuacji w rodzinach zastepczych, zaburzonych wiezi u dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej, problemdéw w kontaktach z rodzicami biologicznymi oraz biezgcych probleméw, np. gdzie
poszukiwa¢ dodatkowego wsparcia specjalistow. Spotkania te dawaly uczestnikom mozliwosé
szerszego spojrzenia na zgtaszane problemy, ujawnienia swoich emocji i poradzenia sobie z nimi,
uzyskania wsparcia od prowadzacej i pozostatych uczestnikow.

Ponadto, w Muzeum Etnograficznym w Ochli odbyto sie spotkanie integracyjne z okazji Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego i Dnia Dziecka. Rodziny zastepcze wraz z dzie¢mi braty udziat w grze
terenowej oraz warsztatach plastycznych. Przygotowane zostaty rézne atrakcje, m.in.: spacer wraz
z przewodnikiem po Skansenie, dmuchane zamki, brokatowe tatuaze, warkoczyki. W ramach
poczestunku zapewniono: lody, popcorn, wate cukrowa, stodkie napoje, kawe, herbate, rogaliki
i kietbase z grilla. Celem spotkania byfa integracja rodzin zastepczych i pracownikow dziatu
Opiekunczo - Wychowawczego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Goérze.

Dodatkowo, na terenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze dwukrotnie
w terminach 31.03.2023 r. oraz 20.09.2023 r. odbyly sie spotkania informacyjne dla rodzin
zastepczych zawodowych, na ktérych omodwione zostalty biezgce kwestie dotyczgce pieczy
zastepczej, dalszej wspodtpracy, wymiany doswiadczen oraz nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej.

3.1.8 Zapewnienie rodzinom zastepczym pomocy poprzez koordynatoréw rodzinnej pieczy

zastepczej

Rodzinie zastepczej i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, po ziozeniu u organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej wniosku, zostaje przydzielony koordynator rodzinnej pieczy zastepczej.
Jego gtdbwnym zadaniem jest udzielenie pomocy i wsparcia rodzinie zastepczej, prowadzgcemu
rodzinny dom dziecka i petnoletnim wychowankom.

W roku 2023 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze zatrudnionych byto
10 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej, oraz 5 pracownikdédw socjalnych wyznaczonych
do pracy z rodzinami zastepczymi oraz usamodzielnionymi wychowankami pieczy zastepczej.

Wsparciem koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej narastajgco w ciggu 2023 roku objete
byly 148 rodziny. Wsparciem 5 pracownikéw socjalnych objete byty 43 rodziny zastepcze. Na dzien
31.12.2023 r. funkcjonowalty fgcznie 172 rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zielonej Goérze, koordynatorzy rodzinnej pieczy

zastepczej pozostawali w statym kontakcie z kuratorami sgdowymi. W 2023 r. sporzadzono i wystano
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do sadu fgcznie 529 opinii dotyczacych sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych.
Do Osrodka Adopcyjnego w Zielonej Goérze zostalo zgtoszonych 31 dzieci z uregulowang sytuacjg
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych. Ponadto, pracownicy Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze sporzadzili 62 oceny rodzin zastepczych.

3.1.9 Zapewnienie dostepu do specjalistycznego poradnictwa i terapii

Na terenie Miasta funkcjonuje Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zielonej Gorze.
W zwigzku ze zréznicowanymi problemami oséb zgtaszajgcych sie do Poradni mozna w niej otrzymac
pomoc w zakresie: diagnostyki, doradztwa, a takze pomoc profilaktyczng i terapeutyczng. Adresatami
sg dzieci i miodziez, jak réwniez ich rodzice i nauczyciele. Korzystanie z pomocy udzielanej przez
Poradnie jest dobrowolne i nieodptatne.

W roku sprawozdawczym Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Zielonej Goérze
zapewnita wsparcie w prawidlowym funkcjonowaniu rodzin zastepczych poprzez organizacje
warsztatow:

- warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow,

- warsztaty dla rodzicéw ,Pozytywna dyscyplina”,

- warsztaty dla rodzicow dzieci przedszkolnych ,Rodzicielskie SOS”.

W roku 2023 w zajeciach tych uczestniczyta 1 rodzina zastepcza.

W ramach dziatalnosci Poradni poradnictwem specjalistycznym zostaty objete 3 rodziny
zastepcze. Pomocg terapeutyczng zostata objeta jedna rodzina zastepcza. Pod opiekg Poradni
w zakresie poradnictwa specjalistycznego oraz pomocg terapeuty byto objetych 6 dzieci z pieczy
zastepcze;j.

Na terenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze swojg pomoc oferujg
specjalisci do pracy z podopiecznymi Osrodka, z rodzinami zastepczymi i petnoletnimi wychowankami
pieczy zastepczej. Indywidualne wsparcie w zakresie emocjonalnym, wychowawczym i opiekunczym
zapewnia terapeuta, psycholog i specjalista ds. pracy z rodzing.

W 2023 roku ze wsparcia terapeuty skorzystato 24 dzieci z 12 rodzin zastepczych. Natomiast
poradnictwem specjalistycznym objetych byto 9 dzieci z 8 rodzin zastepczych. Ponadto dzieci z pieciu
rodzin zastepczych byly diagnozowane w ramach pilotazowego projektu ,Prowadzenie
specjalistycznej diagnozy dzieci z podejrzeniem FASD”.

W roku 2023 ze wsparcia psychologa Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej
Gorze skorzystaty 53 rodziny zastepcze, konsultacjami psychologicznymi objeto 19 maloletnich
z rodzin zastepczych oraz odbyty sie 23 spotkania interwencyjne. Przeprowadzono 65 diagnoz
psychofizycznych dzieci.

W kazdg srode w godzinach od 10.00 do 12.00 oraz w pigtek miedzy godzing 9.00 a 12.00
na terenie Osrodka rodziny zastepcze oraz usamodzielnieni wychowankowie pieczy zastepczej mogag
skorzysta¢ z pomocy radcy prawnego. W 2023 r. radca prawny O$rodka przyjat i udzielit porad

prawnych 10 rodzinom zastepczym.
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3.1.10 Zapewnienie wsparcia w formie swiadczen oraz wynagrodzen

W 2023 roku Miasto Zielona Géra poniosto wydatki z tytutu pobytu dzieci w rodzinnej pieczy

zastepczej oraz z tytutu podpisanych uméw na wynagrodzenia w tgcznej kwocie 1 133 373,65 z.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe oraz kwote wyptaconych s$wiadczenn w podziale

na odpowiednie formy rodzinnej pieczy zastepczej:

Wyptacone $wiadczenia
Rodzina zastepcza
Kwota (zt) Liczba swiadczen
zawodowa 869 289,30 718
rodzinny dom dziecka 608 501,78 478
pomocowa 11 156,00 34
niezawodowa 1019 483,51 892
spokrewniona 1 356 939,40 1678

W roku 2023 rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka otrzymaly pomoc w ramach

nastepujgcych swiadczen:

z tytutu pobytu dziecka w rodzinie zastepczej spokrewnionej i niezawodowej,

z tytulu pobytu dziecka w rodzinie zastepczej zawodowej i pomocowej oraz
w rodzinnym domu dziecka,

z tytutu przeprowadzonego remontu lokali mieszkaniowych,

z tytutu utrzymania lokalu mieszkalnego,

z tytutu wypoczynku letniego,

z tytutu zdarzen losowych,

z tytulu pokrycie innych niezbednych i nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych

z opiekg i wychowaniem dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka.

W roku sprawozdawczym zostaty wyptacone wynagrodzenia w {gcznej kwocie
1133 373,65z, {j.

rodzinom zastepczym zawodowym - 118 wynagrodzen wraz z pochodnymi w tgcznej
kwocie 737130,65 zi,

rodzinnym domom dziecka - 25 wynagrodzehn wraz z pochodnymi w kwocie
228 456,03 z,

osobom do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieckiem i przy pracach
gospodarskich w rodzinach zastepczych zawodowych — 63 wynagrodzen w kwocie 55
050,08 zi,

osobom do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieckiem i przy pracach
gospodarskich w rodzinnych domach dziecka - 33 wynagrodzen w kwocie
97 381,70 z,

14



Do

Sprawozdanie z realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Miescie Zielona Gora
na lata 2021-2023 za 2023 r.

e o0sobom do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieckiem i przy pracach
gospodarskich w rodzinach zastepczych niezawodowych - 12 wynagrodzen w kwocie
11 351,35 z,

e rodzinom pomocowym — 10 wynagrodzenia w kwocie 4 003,84 zt.

3. 2. Realizacja celu operacyjnego: Wsparcie procesu usamodzielnienia petnoletnich

wychowankéw pieczy zastepczej

3.2.1 Pomoc wychowankom opuszczajgcym piecze zastepcza w starcie w doroste zycie

Kazdy wychowanek zaréwno rodzinnej, jak i instytucjonalnej pieczy zastepczej na rok przed
osiggnieciem 18 roku zycia wskazuje osobe, ktéra podejmuje sie petnienia funkcji opiekuna
usamodzielnienia.

Na miesigc przed ukonczeniem 18 roku zycia osoba usamodzielniana wspdlnie z opiekunem
usamodzielnienia opracowuje program usamodzielnienia, ktory jest warunkiem do otrzymania
Swiadczen wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Wychowankowie decydujgcy sie na opuszczenie pieczy zastepczej zostajg objeci opiekag
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej. Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
pomagajg w przygotowaniu mtodego cztowieka do samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie.

W roku 2023 z pomocg pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej
Gorze zostato sporzgdzonych 14 indywidualnych programéw usamodzielniania z osobami
przebywajagcymi w pieczy zastepczej, natomiast 11 indywidualnych programdéw usamodzielnienia
zostato sporzadzonych w Placéwkach Opiekuiczo — Wychowawczych w Zielonej Gérze.

Ponadto, 10 os6b zostalo objetych wsparciem Ilub poradnictwem zmierzajgcym
do ich usamodzielnienia.

Wychowankowie podczas realizacji programu usamodzielnienia mogg korzystaé
ze wsparcia i poradnictwa ze strony pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej

Gorze, m.in. radcy prawnego czy psychologa.

3.2.2 Udzielenie wsparcia usamodzielnionym wychowankom przy uzyskaniu mieszkan

chronionych, mieszkan socjalnych i komunainych

W 2023 roku usamodzielnianym wychowankom rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepcze;j
przyznano 14 mieszkan z zasobéw Miasta Zielona Goéra, z czego: 3 mieszkania socjalne
i 11 mieszkan komunalnych. Kazdy usamodzielniony wychowanek miat mozliwo$¢ skorzystania
z pomocy pienieznej na zagospodarowanie w formie rzeczowej oraz usamodzielnienie. Srodki te byly
wykorzystywane na remont otrzymanych mieszkan, zakup mebli oraz niezbednych sprzetow

gospodarstwa domowego.
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3.2.3 Zapewnienie usamodzielnionym wychowankom wsparcia koordynatorow pieczy

zastepczej

Pod opiekg Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w roku sprawozdawczym pozostawato
46 usamodzielnionych wychowankéw. Wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
w roku 2023 byto objetych 15 usamodzielnionych wychowankéw z rodzinnych form pieczy zastepcze;.
Natomiast pozostatych 31 usamodzielnionych wychowankéw objetych byto wsparciem pracownikéw
socjalnych dziatu Opiekunczo - Wychowawczego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej
Gorze, z tego 6 wychowankdéw z rodzinnej pieczy zastepczej i 25 wychowankéw usamodzielnionych

z instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

3.2.4 Wsparcie finansowe i rzeczowe poprzez udzielenie pomocy na kontynuowanie nauki,

usamodzielnienie i zagospodarowanie

W 2023 roku Miasto Zielona Géra poniosto wydatki w tgcznej kwocie 288 706,52 zt z tytutu
Swiadczen dla usamodzielnionych wychowankéw pieczy zastepcze;.

W ramach udzielonej pomocy w zakresie wsparcia finansowego i rzeczowego Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze w 2023 roku udzielit pomocy wychowankom zaréwno
z rodzinnej pieczy zastepczej, jak i z instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Liczba wyptaconych swiadczen z tytutu:

e pomocy na kontynuacje nauki — pomoc otrzymywato 35 wychowankéw, w tgcznej kwocie

175 821,52 zi,

e pomocy pienieznej na usamodzielnienie — 15 swiadczen, w fgcznej kwocie 97 088,00 zi,

e pomocy rzeczowej — 7 Swiadczen, w tgcznej kwocie 15 797,00 zt.

3. 3. Realizacja celu operacyjnego: Podniesienie jakosci swiadczonych ustug

w zakresie pomocy dziecku i rodzinie

3.3.1 Podnoszenie kwalifikacji kadr jednostek pomocy spotecznej i kadr wspoétpracujacych

W celu podwyzszenia kompetencji oraz kwalifikacji os6b zawodowo zajmujgcych sie pomocag
rodzinie oraz dzieckiem umieszczonym w pieczy zastepczej w 2023 roku pracownicy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej brali udziat w organizowanych konferencjach, warsztatach i szkoleniach.

W roku 2023 liczba szkolen byta mniejsza niz w poprzednich latach. W zwigzku z trwajgcym
stanem epidemicznym w kraju szkolenia i konferencje organizowane byty gtownie w formie on-line.

Pomimo trudnosci liczne grono pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gérze podnosito swoje kwalifikacje zawodowe (pracownicy socjalni, asystenci rodziny,
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, specjalisci oraz pracownicy administracyjni).

W ramach szkolen organizowanych przez Biuro Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze pracownicy socjalni, asystenci rodziny oraz
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej uczestniczyli szkoleniach

o ,Dialog Motywujgcy”, w ktérym uczestniczyto 18 oséb,
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»,Rozumienie funkcjonowania dzieci z FASD - kliniczny obraz dziecka”, w ktdérym
uczestniczyta 1 osoba,
Konferencji ,Spektrum Ptodowych Zaburzen Poalkoholowych (FASD) — bagaz na cate

zycie”, w ktérym uczestniczyto 10 osdb.

W ramach szkoleh organizowanych zaréwno przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Zielonej Goérze oraz inne podmioty, pracownicy uczestniczyli m.in. w:

Szkoleniu ,Najnowsze zmiany na gruncie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej”,
Zdalnym szkoleniu ,Nienaleznie pobrane $wiadczenia, odptatno$¢ za schroniska —
w systemie POMOST Std — Pomoc Spoteczna”,
Szkoleniu ,Optata za pobyt dziecka w pieczy zastepczej. Ustalenie, umorzenie,
roztozenie na raty optat — procedura krok po kroku”,
Szkoleniu ,Psychologiczne aspekty pracy z rodzing zastgpczg z uwzglednieniem
poszczegolnych form pieczy”,
Szkoleniu ,Potrzeby rozwojowe i specyficzne u dzieci objetych piecza zastepcza”,
Szkoleniu ,Koordynator/pracownik socjalny jako osoba wspierajgca”,
Szkoleniu ,Empatia w procesie wsparcia dziecka i rodziny zastepczej”,
Szkoleniu ,Kompetencije osobiste i zawodowe w pracy pomocowej”,
Szkoleniu ,Trudne przypadki” — w pracy koordynatora/pracownika socjalnego,
Szkoleniu ,Plan przejscia w adopcji i w praktyce rodzin pracujgcych z dzieémi
z trudnych miejsc”
Szkoleniu ,Wspieranie dziecka i rodziny — przewodnik po nowelizacjach”,
Szkoleniu ,Bezpieczenstwo osobiste pracownika socjalnego podczas wykonywania
zadan stuzbowych — aspekty prawne i praktyczne”,
Szkoleniu ,Zadania stuzb w zwigzku ze zmianami w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy domowej. Procedura zapewnienia dziecku ochrony w razie stwierdzenia
zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemocg domowg”,
Szkoleniu ,Przeszkody w pracy z dzieckiem doznajgcym przemocy domowej. Jak
rozmawiaé z dzieckiem o przemocy? Kompetencje stuzb w pracy z osobami
doznajgcymi przemocy domowej, w tym z dzie¢mi”,
Szkoleniu ,Zrozumie¢ dziecko z FASD”,
Szkoleniu ,Diagnoza FASD”,
Konferencji ,Spektrum Ptodowych Zaburzen Poalkoholowych (FASD) — bagaz na cate
zycie”,
Szkoleniu ,, Dialog Motywujgcy”,
Konferencji ,,Ogélnopolska Konferencja Psychologii Klinicznej Dzieci i Mtodziezy”,
Warsztatach ,Zapobieganie wykorzystywaniu seksualnemu dzieci”,
Ogdlnopolskiej Konferencji Alzheimerowskiej,
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e Konferencji ,Wybrane aspekty w opiece oséb zaleznych”,

e Szkoleniu ,0gdlnopolska konferencja psychologii klinicznej dzieci i mtodziezy - Sciezki
rozwoju zdrowia i zaburzen w cyklu zycia”

e Seminarium ,Przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych”,

e Szkoleniu ,Neuropsychologia kliniczna dziecka”,

e Szkoleniu warsztatowym ,Przywigzanie jako system chronigcy rozwéj” — szkolenie
bazowe dla cztonka zespotu diagnozujgcego FAS,

e Warsztacie trenerskim ,Urodzitam zycie”,

e Szkoleniu klasyfikacyjnym dla psychologéw nadajgce uprawnienia diagnostyczne,

e Szkoleniu ,Rozumienie funkcjonowania dzieci z FASD - kliniczny obraz dziecka”,

¢ Konferencji ,Madre Rodzicielstwo — dzieci do lat 6”,

e Szkoleniu ,Problem przemocy wobec o0s6b starszych i niepetnosprawnych.
Systemowe zaniedbanie.”,

e Szkoleniu ,Krzywda dzieci w rodzinie przemocowej. Jak dziecku pomoc?”,

e Szkoleniu ,Oblicza dyskryminacji. Jak rozpoznaé i reagowac?”,

e Konferencji ,Wzmocnienie systemu ochrony zdrowia w przypadku przemocy
seksualnej”,

e Szkoleniu ,Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie”,

e Szkoleniu ,Kodeks postepowania administracyjnego w o$rodku pomocy spotecznej —
aktualizacja 2023”,

e Szkoleniu ,Potwierdzenie prawa do swiadczenh opieki zdrowotnej”,

e Szkoleniu ,Nowelizacja ustawy o pomocy spoteczne;j”,

e Szkoleniu online ,Ustugi opiekuncze w pomocy spotecznej — nowelizacja
specjalistycznych ustug opiekunczych”,

e Szkoleniu ,Metody i techniki pracy socjalnej - Praca socjalna z osobg z zaburzeniami
psychicznymi i jej rodzing — nowe formy wsparcia srodowiskowego”,

e Szkoleniu online ,Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu”,

e Szkoleniu ,Praca z przypadkiem w oparciu o nowatorskie techniki w pracy socjalnej”,

e Konsultacji w sprawie utworzenia CUS,

e Seminarium ,Ustugi - nowe perspektywy -kooperacja”,

e Szkoleniu ,Kooperacja — efektywna i skuteczna”,

e Szkoleniu ,Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej”,

e Szkoleniu ,Rozwdj i psychologia dziecka”,

e Warsztatach  ,Tworzenie regionalnych planéw deinstytucjonalizacji  ustug
spotecznych”,

e Szkoleniu ,Profilaktyka przemocy, zasady prowadzenia oddzialywan poprzedzajacych
wystgpienie zjawiska przemocy”,

e Konferencji ,Aktualne trendy w uzaleznieniach i w pomocy osobom uzaleznionym”,
18
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Konferencji szkoleniowej ,Trudna terapia — teoria i praktyka”,

Konferenc;ji ,Lokalny plan Deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w Zielonej Gérze”,
Szkoleniu ,Tworzenie Lokalnych Planéw Deinstytucjonalizacji”,

Warsztatach , Tworzenie Lokalnych Planéw Deinstytucjonalizaciji”,

Szkoleniu ,,Psychodynamiczne Studium Socjoterapii i Psychoterapii Miodziezy”,
Warsztatach ,Grupa interdyscyplinarna”,

Szkoleniu ,Ustawa o dostepnosci dot. monitorowania prawa dot. o0so6b
Z niepetnosprawnosciami”,

Szkoleniu ,Odwotanie od decyzji’,

Szkoleniu ,Bezdomnos¢, czyli co? O inkluzywnej definicji bezdomnosci na podstawie
typologii ETHOS”,

Szkoleniu ,Uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego w placéwce
ogolnodostepne;j”,

Studiach podyplomowych ,Doradca rodziny”,

Studiach , Psychologia — kierunek: interwencja kryzysowa”.

3.3.2 Pozyskanie specjalistow do pracy z rodzinami zastepczymi, rodzinami pomocowymi oraz

petnoletnimi wychowankami pieczy zastepczej

W roku 2023 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonej Goérze zatrudniat dwdéch

psychologoéw, terapeute i psychoterapeute. Ich gtéwne zadania to:

przeprowadzanie badan psychologicznych oraz sporzgdzanie opinii o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej,

przeprowadzanie badan psychologicznych oraz sporzgdzanie opinii o posiadaniu
predyspozycji do dalszego petnienia funkcji rodziny zastepczej,

przeprowadzanie diagnozy psychofizycznej dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej,

zapewnianie pomocy psychologicznej osobom usamodzielnianym,

prowadzenie grup wsparcia, szkoleh, warsztatow,

udzielanie wsparcia, indywidualnych konsultacji psychologicznych dla o0s6b
sprawujgcych rodzinng piecze zastepczag i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych

w pieczy zastepczej.
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PODSUMOWANIE

Analizujgc rok 2023 stwierdza sie, ze w zwigzku ze wzrastajgcg liczba osdb zainteresowanych
szkoleniami na rodziny zastepcze zostaly zorganizowane 4 szkolenia. Skutkiem czego byto
podpisanie 4 umow z nowymi rodzinami zastepczymi zawodowymi oraz utworzenie 2 rodzinnych
domoéw dziecka.

Poza szkoleniami na kandydatéw na rodziny zastepcze regularnie odbywaty sie grupy
wsparcia dla rodzin zastepczych oraz szkolenia i warsztaty wzmacniajgce kompetencje rodzin
w zakresie sprawowania pieczy zastepczej nad dzieckiem. Powyzsze spotkania daty uczestnikom
mozliwosé ujawniania swoich emocji i radzenia sobie z nimi, uzyskania wsparcia oraz mozliwosci
szerszego spojrzenia na zgtaszane problemy.

W 2023 roku wsparciem wolontariuszy zostato objetych 9 rodzin zastepczych.

Wszystkie rodziny zastepcze oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka zostali objeci opieka
koordynatoréow lub pracownikow socjalnych osrodka, otrzymali wsparcie w wypetnianiu
ich obowigzkéw opiekunczo — wychowawczych.

Rodziny zastepcze w napotkanych codziennych trudnosciach w wypetnianiu roli opiekunéw
zastepczych rowniez miaty mozliwosé skorzystania ze specjalistycznego poradnictwa na terenie
Miasta Zielona Gora, jak réwniez na terenie samego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze tj. terapeuty, psychologa, specjalisty do spraw pracy z rodzing, pedagoga oraz radcy
prawnego.

Rodzinom zastepczym i rodzinnym domom dziecka zapewniono comiesieczne Swiadczenia
na rzecz dzieci umieszczonych w ich rodzinach zastepczych oraz $wiadczenia fakultatywne.
Swiadczenia te podlegajg waloryzaciji wskaznikiem cen, towardw i ustug konsumpcyjnych.

Na terenie MOPS w Zielonej Gorze kazdy wychowanek pieczy zastepczej miat mozliwosc
skorzystania ze wsparcia koordynatorow i pracownikdow socjalnych osrodka, a takze terapeutdw,
psychologéw i specjalistow.

W roku 2023 znaczaco spadta liczba usamodzielnionych wychowankéw chcgcych pobieraé
Swiadczenia z tytutu kontynuowania nauki.

Ponadto az 14 wychowankéw otrzymato pomoc w postaci mieszkania z zasoboéw Miasta
Zielona Goéra.

W celu podwyzszenia kompetencji i kwalifikacji, pracownicy osrodka licznie uczestniczyli
w réznego rodzaju szkoleniach, webinariach oraz seminariach i kursach, gtéwnie odbywaly sie one
w formie online.

W dalszym ciggu istnieje duze zapotrzebowanie na pozyskiwanie nowych zawodowych rodzin
zastepczych oraz rodzin pomocowych.

Pomimo intensywnej kampanii promujgcej piecze zastepcza, w dalszym ciggu zauwaza sie
matg Swiadomos¢ spoteczng co w efekcie wpltywa na malg liczbe oséb zainteresowanych
sprawowaniem opieki zastepczej nad dziec¢mi.

Kolejnym problemem jest brak wystarczajgcej ilosci lokali mieszkalnych dla rodzin
zastepczych, w ktérych mogtyby one sprawowac opieke nad powierzonymi im dzie¢mi. Powinny by¢
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to lokale o duzej powierzchni, w ktérych mozna bytoby umiesci¢ co najmniej troje i wiecej dzieci
z pieczy zastepczej. Ponadto, usamodzielnieni wychowankowie po opuszczeniu pieczy zastepczej
czesto wracajg do rodziny biologicznej, z uwagi na trudnosci w pozyskaniu lokalu socjalnego. Zatem,
w celu umozliwienia startu mtodym osobom w doroste zycie po opuszczeniu pieczy zastepczej oraz
do rozwoju pieczy zastepczej konieczne jest pozyskanie wiekszej ilosci mieszkan komunalnych.

Dodatkowo, rodziny zastepcze czesto mierzg sie z problemem zapewnienia dziecku miejsca
w placéwkach edukacyjnych w rejonie swojego miejsca zamieszkania, zwtaszcza w trakcie roku
szkolnego, co wymusza koniecznos¢ wozenia dzieci czesto przez cate miasto do szkoty lub
przedszkola. Wobec tego, wskazane jest zapewnienie rodzinom zastepczym mozliwosci przyjecia
dziecka do placowki (ztobek, przedszkole, szkota) w miejscu ich zamieszkania w trakcie trwania roku
szkolnego.

Dlatego tez nalezy potozy¢ szczegdlny nacisk na pomoc i wsparcie rodzin zastepczych w tych

ptaszczyznach, gdyz w znaczacej mierze majg one wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki nad dziecmi.
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WYKAZ REALIZATOROW | PARTNEROW REALIZUJACYCH PROGRAM, DO KTORYCH
WYSLANO ANKIETY

Stowarzyszenie Rodzin Zastepczych ,Pomocna Dton”,

Fundacja ,O usmiech dziecka”,

Placéwki Opiekunczo — Wychowawcze w Zielonej Gorze,

Wydziat Pedagogiki, Socjologii i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Zielonogdrskiego,
Radio Zachdéd S.A.,

Akademickie Radio INDEX,

Towarzystwo Rozwoju Rodziny,

© N gk wDd =

Gazeta Lubuska,

9. Koscidt Chrzescijan Baptystéw

10. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej,

11. Regionalna Telewizja Lubuska,

12. Parafia pw. Matki Bozej Nieustajgcej Pomocy,

13. Parafia pw. Mitosierdzia Bozego,

14. Parafia pw. Najswietszego Zbawiciela,

15. Parafia pw. Podwyzszenia Krzyza Swietego,

16. Parafia pw. Sw. Franciszka z Asyzu,

17. Parafia pw. Sw. Jadwigi,

18. Parafia pw. Sw. Jézefa Oblubienca,

19. Parafia pw. Sw. Stanistawa Kostki,

20. Biuro Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom,

21. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,

22. Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka,

23. Biuro Gospodarki Mieszkaniowej Urzedu Miasta Zielona Goéra,
24. |l Zespodt Kuratorski Stuzby Sadowe;j,

25. Miejski O$rodek Sportu i Rekreacji w Zielonej Gérze,

26. Mtodziezowe Centrum Kultury i Edukaciji ,Dom Harcerza”,

27. Stowarzyszenie Rodzin Zastepczych i Adopcyjnych ,Maty Cztowiek”,
28. Wojewodzki Osrodek Terapii Uzaleznien i Wspoétuzaleznienia,
29. Caritas Diecezji Zielonogorsko — Gorzowskiej,

30. Lubuski Osrodek Profilaktyki Terapii,

31. Radio Eska,

32. Stowarzyszenie ,Damy Rade”,

33. Fundacja ,,Mozesz Inaczej’,

34. Stowarzyszenie Penitencjarne ,Patronat”,

35. Wojewoddzka i Miejska Biblioteka Publiczna.
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WYKAZ REALIZATOROW | PARTNEROW REALIZUJACYCH PROGRAM, KTORZY WYPELNILI
ANKIETY

1.

2R S o

Placéwki Opiekunczo-Wychowawcze w Zielonej Gorze,

Biuro Gospodarki Mieszkaniowej Urzedu Miasta Zielona Goéra,
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zielonej Gérze,
Wojewddzki Osrodek Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia,
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej,

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Zielonej Gorze.
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