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WSTEP

Celem polityki spotecznej jest zabezpieczenie podstawowych potrzeb materialnych jak
i niematerialnych wszystkich grup spotecznych. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na rodziny, ktérej
funkcje i struktura wspétczesnie ulegajg zmianie, jednak pozostaje ona podstawowg komorka
spoteczna.

Rodzina nadal zagrozona jest licznymi czynnikami patologicznymi, ktére mogg uczyni¢ jg
dysfunkcyjng. Gtéwne problemy zagrazajgce rodzinom to m.in. ubéstwo, bezrobocie, niewydolnos¢
opiekunczo - wychowawcza, alkoholizm, narkomania, przestepczos¢. Kazdy ztych probleméw
wymaga odmiennego podejscia i dziatan specjalistow.

Za niezbedne nalezy uzna¢ wsparcie rodzin i jednostek w przezwyciezeniu trudnej sytuaciji
zyciowej, aby mogly czynnie uczestniczy¢ w rozwoju zaréwno gospodarczym jak ispotecznym
miasta.

Wspétczesny rozwéj gospodarczy trudno wyobrazi¢ sobie bez udziatu ekonomii spoteczne;.
Priorytetowym kierunkiem ekonomii spotecznej jest dziatanie na rzecz ludzi, ale w powigzaniu
Z celami gospodarczymi. Istotnym jej elementem jest odbudowywanie wiary we wiasne mozliwosci
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Niejednokrotnie oznacza to powrét na rynek pracy, co
moze stanowi¢ najskuteczniejszy sposéb zapobiegania biedzie.

W interesie spotecznym i ekonomicznym miasta jest zatem tworzenie dogodnych warunkow
do funkcjonowania istniejgcych i powstawania nowych podmiotéw w obszarze ekonomii spotecznej.

Celem Strategii jest nie tylko zasygnalizowanie najwazniejszych probleméw spotecznych
miasta, ale tez wyznaczenie celéw, ktére powinny przyczyni¢ sie do poprawy sytuacji oséb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Realizacja kierunkdéw polityki spotecznej, ktdérg wyznacza Strategia powinna odbywac sie
zgodnie z zasadg partnerstwa kobiet i mezczyzn w zyciu spotecznym oraz w atmosferze dziatan na

rzecz przeciwdziatania dyskryminac;ji ptci i przetamywani stereotypdw zwigzanych z picia.
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. REGULACJE PRAWNE

1. PODSTAWY PRAWNE STRATEGII

Opracowanie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Zielona Géra na lata
2012-2020 oraz jej wdrazanie, odpowiada wtasciwym przepisom prawnym, do ktérych nalezg:

—ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 —
tekst jednolity z pézn. zm.);

—ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
Nr 149, poz. 887 z pdzn. zm.);

—ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 —
tekst jednolity z pézn. zm.);

—ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 — tekst jednolity z pozn. zm.);

—ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U z 2008 r. Nr 69, poz. 415 — tekst jednolity z p6zn zm.);

—ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 .
Nr 180, poz. 1493 z p6zn zm.);

—ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 r. poz. 124 — tekst
jednolity z p6zn. zm.);

—ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w frzezwoS$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 — tekst jednolity z pozn. zm.):

—ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 —
tekst jednolity z pézn. zm.);

—ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 — tekst
jednolity z p6zn zm.);

—ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235);

—stawa z dnia 28 listopada 2003 r. 0 Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2006 nr 139 poz. 992 —
tekst jednolity z p6zn zm.);

—ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2011 nr 43 poz. 225 —
tekst jednolity z p6zn zm.);

—ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2011 nr 231 poz.
1375 — tekst jednolity z pozn zm.);

—ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. 2011 nr 127 poz. 721 — tekst jednolity z p6zn zm.);

—ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

Srodkow publicznych (Dz. U. 2008 nr 164 poz. 1027 - tekst jednolity z p6zn zm.).


http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20061390992&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20110430225&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20112311375&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20112311375&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20111270721&min=1
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20081641027&min=1
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Podstawe prawng niniejszej Strategii stanowig art. 16 b, art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy
spofecznej zwanej dalej ustawa, zgodnie z ktérym gmina i powiat opracowujg i realizujg strategie

rozwigzywania probleméw spo’recznychl.

2. KORELACJA STRATEGII Z INNYMI DOKUMENTAMI KRAJOWYMI ORAZ
REGIONALNYMI

Na szczeblu krajowym podstawowym dokumentem jest Strategia Polityki Spotecznej na lata
2007-2013 zostat przyjety przez Rade Ministrow 13 wrzesnia 2005 r. Strategia zostata opracowana
w oparciu o mysl, ze ,odpowiednio zaprojektowana iwdrozona polityka spoteczna stanowi
inwestycje, ktéra przynosi korzysci wszystkim obywatelom icatemu spoteczenstwu. Dziatania
zmierzajgce do integracji spotecznej zwiekszajg potencjat rozwoju, atakze sprzyjajg zwiekszaniu
aktywnosci spotecznej we wszystkich obszarach, m.in. na rynku pracyz”. Tak przyjeta strategia
zaktada rowny dostep do praw spotecznych, poprawe warunkéw i funkcjonowania nie tylko rodzin,
ale takze wsparcie grup io0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, awszystko to przy
demokratycznym wspétuczestnictwie obywateli?’.

Dokumentem wyznaczajgcym kierunki polityki spotecznej w wojewddztwie lubuskim jest
Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2005-2013. W Strategii duzy nacisk
ktadzie sie na prawidtowe funkcjonowanie rodziny. Juz na wstepie czytamy: ,za podstawowy priorytet
polityki spotecznej wojewddztwa uznajemy wyréwnywanie szans rozwojowych dzieci i miodziezy.
W obliczu przewidywanego starzenia sie populacji niezbedne jest wykorzystanie potencjatu mtodego
pokolenia. Podstawowym zadaniem jest praca na rzecz prawidtowego funkcjonowania rodziny”".

Priorytetem jest pomoc rodzinie, jesli sama nie potrafi poradzi¢ sobie z trudno$ciami jakie
spotyka w codziennym zyciu. Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2005-
2013 zakfada m.in. wspieranie rodziny w wypetnianiu jej funkcji, wtym szczegdlnie opiekuhczo -
wychowawczej oraz zapewnianie dzieciom i miodziezy z rodzin ubogich pomocy socjalnej, poprzez
stworzenie systemowych rozwigzan wspierajgcych rodzine i odpowiednich warunkéw do zycia oraz
rozwoju dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb irodzin
oraz ich integracja ze spoteczehAstwem, poprzez profilaktyke i rozwigzywanie problemow uzaleznien.’

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Zielona Géra na lata 2012-2020

wpisuje sie w oba ww. dokumenty.

! Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm).
2 http://www.mpips.gov.pl.
3Strategia Polityki Spotecznej na lata 2007-2013, s. 21.
‘5‘ Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2005 - 2013.
Tamze.
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Il. DIAGNOZA SYTUACJI MIESZKANCOW MIASTA ZIELONA GORA - WYBRANE ELEMENTY

Zgodnie Narodowym Spisem Powszechnym na dzien 31 marca 2011 r. Zielona Géra liczyta
118 982 mieszkancéw. Ponad potowa, 53% ztej liczby stanowity kobiety. Liczba oséb w wieku
produkcyjnym to 78 199 (65,7%), natomiast w wieku przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym 19 280
i 21 503 (odpowiednio 16,2% oraz 18,07%).

Szczegotowe dane demograficzne przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Dane demograficzne miasta Zielona Géra w latach 2009-2011

Lata
Rodzaj danych
2009 2010 2011
Llc’zba ludnosci w miescie Zielona Géra 117 503 117 699 118 982
ogotem
Liczba oséb do 19 roku zycia 22274 22 220 21914
Liczba osob w wieku przedprodukcyjnym 19 394 19 435 19 280
(9-7 lat)
Liczba oséb w wieku produkcyjnym
. - 77 7711 78 1
(mezczyzni 19-64 lata, kobiety 18-59 lat) 566 6 8199
Liczba os6b w wieku poprodukcyjnym
(mezczyzni 65 lat i wiecej, kobiety 60 lat 20 543 21 148 21503
i wiecej
Liczba kobiet 62 481 62 622 63 019
Liczba mezczyzn 55 022 55077 55963

1. RODZINA ZIELONOGORSKA W SYSTEMIE POMOCY SPOLECZNEJ

Analiza danych wskazuje, ze w roku 2009 pomocg objeto ogétem 3 421 rodzin, natomiast
wroku 2011 odnotowano 3 036 rodzin, zatem liczba rodzin korzystajacych z pomocy ulegta
zmniejszeniu. Jednak nalezy zauwazyé, ze wtym samym okresie wzrosta liczba jednoosobowych
gospodarstw domowych. W roku 2009 stanowity one liczbe 1 450, a w roku 2011 wzrosty do 1 677.

Wsréd rodzin z dzieémi najliczniejszg grupe stanowig rodziny zjednym dzieckiem (444
rodzin), nastepnie z dwdjkg dzieci (273 rodzin) i z trojkg dzieci (115 rodzin), od czwérki do siedmiu

i wiecej to liczba od kilkudziesieciu do kilku rodzin. Przy czym w latach 2009-2011 we wszystkich
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przedziatach tzn. od 1 dziecka do 7 iwiecej zauwazalna jest tendencja spadkowa rodzin
korzystajgcych z pomocy.

Podobnie wyglgda sytuacja rodzin niepetnych w roku 2009 odnotowano liczbe 600, a w roku
2011 liczbe 510. Posréd tych rodzin réwniez najliczniejsza grupa to samotny rodzic z jednym
dzieckiem (277). Liczba ta z niewielkim spadkiem w roku 2010 (252) utrzymuje sie na tym samym
poziomie. Natomiast liczba rodzin niepetnych z dwdjkg dzieci objetych pomocg zmniejsza sie, w roku
2009 stanowita liczbe 203, a w roku 2011 to liczba 146. Z kolei rodziny z tréjkg oraz czwoérkg dzieci

i wiecej ksztattujg sie w ciggu wskazanych powyzej lat na podobnym poziomie.

Tabela 2. Liczba rodzin objetych wsparciem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze
w latach 2009-2011

. o . Lata
Przyczyna trudnej sytuacji zyciowej

2009 2010 2011
Ubostwo 1487 1609 1585
Bezdomnos¢ 114 139 137
Potrzeba ochrony macierzynstwa, 156 144 173
w tym wielodzietnosci 100 91 95
Bezrobocie 1013 1174 1185
Bezradnos¢ w sprawach opiekuiczo - 467 454 443
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego w tym: 376 363 362
- rodziny niepetne
- rodziny wielodzietne 80 2 63
Alkoholizm 272 274 286
Narkomania 40 55 55
Trudnosci w przystosowaniu po zwolnieniu a1 62 56
z zaktadu karnego

Jak wskazujg z kolei powyzsze dane najczestszym powodem ubiegania sie o pomoc jest
ubéstwo i bezrobocie. W roku 2009 r. liczba rodzin objetych wsparciem z powodu ubdstwa wyniosta
1487, a bezrobocia 1013. W roku 2011 r. liczba ich wzrosta z tytulu ubdéstwa 0 6,59% do 1585
rodzin, a bezrobocia 0 16,97% do 1185 rodzin. Drugg najczestszg przyczyng korzystania z pomocy
jest bezradnosé w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowedgo.
W roku 2009 pomocg ztego powodu objeto 467 rodzin, a wroku 2011 r. 443, co wskazuje na
niewielkg tendencje spadkowa.

Kolejng przyczyng jest alkoholizm. Z tego powodu w 2009 r. pomocg objeto 272 rodzin,
aw 2011 r. liczba ta wzrosta do 286.

Pomocg z tytutu potrzeby ochrony macierzynstwa w ciggu 3 lat objeto od 156 do 173 rodzin.
W roku 2009 z pomocy skorzystato 100 rodzin wielodzietnych, natomiast w 2011 r. 95.

Kolejng przyczyng trudnej sytuacji zyciowej jest bezdomnosé. Liczba oséb objeta wsparciem
Z tego powodu ksztattuje sie od 114 do 137 w latach 2009-2011.
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Dwie nastepne przyczyny korzystania z pomocy to narkomania i trudnosci w przystosowaniu
po zwolnieniu z zaktadu karnego. Liczba rodzin objetych wsparciem z tych powoddw ksztattuje sie na
podobnym poziomie od 2009 r.

Z powodu narkomanii w 2009 r. pomocg objeto 40 rodzin, w ciggu kolejnych dwéch lat
odnotowano liczbe 55 rodzin.

Nie mozna poming¢ stosunkowo nowej formy wsparcia, jakg jest przydzielanie asystenta
rodziny. Asystent rodziny wspétpracuje zrodzing wymagajgcg wsparcia. Pomoc ta uwzglednia
zaréwno potrzeby rodzin jak igotowos¢ do realnego wspoétdziatania. Indywidualna pomoc stuzy
przede wszystkim rozwigzywaniu konkretnych problemoéw podopiecznego, wzbudzaniu w nim wiary
w swoje mozliwosci oraz motywowanie do podejmowania dziatan do tej pory uznawanych przez
niego za niemozliwe. Zadaniem asystenta jest przede wszystkim wskazanie osobom zagrozonym
marginalizacjg mozliwosci podejmowania sprawczych dziatan, zwiekszenie poczucia wptywu na
swoje zycie oraz podwyzszenie samooceny. Gtdwng metodg pracy asystenta jest podgzanie za
podopiecznym i selektywne wspieranie jego realnych dgzen.

W roku kalendarzowym 2010 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze
siedmiu asystentdw rodziny objeto pomocg 64 rodziny, natomiast w2011 r. o$Smiu asystentéw
wspierato 96 rodzin.

Podejmujgc prace zrodzing gtdwny akcent powinien byé natozony na profilaktyke, czyli
wsparcie udzielane rodzinie naturalnej dziecka przed wystgpieniem w sytuacji kryzysowej,
w konsekwencji ktérej moze dojs¢ do zabrania dziecka z domu.

Podejmowane dziatania powinny by¢ ukierunkowane na wsparcie rodziny naturalnej oraz
eliminowanie takich sytuacji, kiedy dziecko musi opusci¢ wiasng rodzine. Umieszczenie dziecka
w systemie pieczy zastepczej nie oznacza bowiem rozwigzania problemu rodziny. Takie rozwigzanie
nalezy traktowac jako przejSciowg forme zabezpieczenie dziecka. Majagc na uwadze wiezi
emocjonalne dziecka z rodzing i Srodowiskiem w takich przypadkach konieczne jest motywowanie
rodzicdw do zmiany oraz tworzenie warunkéw do prawidtowego rozwoju dziecka w rodzinie
naturalnej dajgcych szanse na jego powrét do domu.

Z danych z znajdujacych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze wynika,
ze liczba rodzicéw biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych to 197. Z tej liczby
64 rodzicow zamieszkuje w Zielonej Gérze i utrzymuje systematyczny kontakt z dzieémi. Przy czym
zaledwie liczbe 7 stanowig rodzice, ktérzy pozostajg ze sobg w zwigzku. W pozostatych przypadkach
zwigzki rozpadty sie. Matki, ktére kontaktujg sie z dzieémi w rodzinach zastepczych stanowig liczbe
38, a ojcowie liczbe 19. Pozostatych 19 przypadkach sg to rodzice, ktérzy kontaktujg sie z dzie¢mi
sporadycznie, a przyczyny tego stanu sg réznorodne np. schorzenia psychiczne, osadzenie
w zaktadzie karym, pobyt w areszcie sledczym, w noclegowni bgdz tez przypadkowe spotkanie na
ulicy. Natomiast w 15 przypadkach rodzice utrzymujgcy kontakt przebywajg poza Zielong Gorg albo

poza granicami Polski.



?jﬁv

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Miescie Zielona Géra na lata 2012-2020

Analizujgc powyzsze dane mozna zauwazyé¢, ze na 197 rodzicow szanse na podjecie pracy
w kierunku powrotu dzieci do rodzin biologicznych moze dotyczy¢ 64 rodzicow. Obserwujemy,
ze pewng trudnos$é stanowi praca z rodzicami, ktérzy weszli w nowe zwigzki, a ich obecni partnerzy
nie akceptujg dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej bgdz w placéwkach.

Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy
zastepczej kwestia wspierania rodziny zostanie opracowana w odrebnym programie wspierania

rodziny.

2. BEZROBOCIE

Zgodnie z danymi Lubuskiego Os$rodka Badan Regionalnych na dzien 31 grudnia
2011 r. 0s6b zarejestrowanych, jako bezrobotne byto 4879, z czego ponad potowe (53%) stanowity
kobietye. Tylko 896 oséb bezrobotnych, tj. 18,36% miato prawo do zasitku’. Na jedng oferte pracy
przypadato 35 oséb, a stopa bezrobocia wynosita 7,9%°. Nadmieni¢ nalezy, ze stopa bezrobocia

w Zielonej Gérze byta najnizsza dla wszystkich miast i gmin wojewédztwa lubuskiego.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w Zielonej Gérze w latach 2009-2011

10

7,9

~N

0 T T T 1
2009 2010 2011
Zrédito danych: Wojewddzki Urzgd Pracy w Zielonej Gérze.

¢ www.stat.gov.pl.
" www.zielona-gora.pl.
8 www.stat.gov.pl.
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Wykres 2. Zestawienie procentowe kobiet i mezczyzn zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Zielonej Gérze w latach 2009-2011
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Zrédfo danych: Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze.

Odpowiedzig na taki stan rzeczy sg aktywne formy promocji zatrudnienia, tagodzenia

skutkébw bezrobocia i aktywizacji bezrobotnych, finansowane z Funduszu Pracy i Europejskiego

Funduszu Spotecznego

Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gorze udziela pomocy osobom pozostajgcym bez pracy

poprzez:

— prace interwencyjne,
— staze,

—zatrudnienie wspierane,

— prace spotecznie uzyteczne,

— refundacje podmiotowi prowadzgcemu dziatalno$¢ gospodarczg, niepubliczne przedszkole,

niepubliczng szkote lub producentowi rolnemu kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy,

— roboty publiczne,

— jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

— finansowanie kosztéw przejazdu i zakwaterowania,

— organizacje szkolen,

— posrednictwo pracy,

— poradnictwo zawodowe i informacje zawodowa,

— pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy,

—dofinansowanie studiow podyplomowych,

— refundacje kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osoba zalezng,

— dodatek aktywizacyjny,
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—stypendium z tytutu podjecia dalszej nauki.

Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Goérze na biezgco
dokonujg diagnozy oséb bezrobotnych iich rodzin. Poza przyznawaniem i wyptacaniem swiadczen
pienieznych, udzielaniem pomocy rzeczowej pracownicy socjalni podejmujg dziatania motywujace te
grupe os6b do podejmowania aktywnych form poszukiwania pracy oraz podnoszenia i nabywania
nowych kwalifikacji zawodowych zwiekszajgcych szanse na przerwanie dtugotrwatego bezrobocia.

Bezrobotni klienci pomocy spotecznej kierowani sg przez Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej
Gorze na wniosek Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze do wykonywania prac
spofecznie uzytecznych. Osoby te w zaleznosci od posiadanych kwalifikacji, predyspozycji, badz
doswiadczenia zawodowego wykonujg prace porzadkowe, remontowe, gospodarcze, pomagajg
w kuchni oraz w biurze. W 2009 roku zformy tej skorzystalo 865 osob zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zielonej Goérze, w 2010 roku — 973 osoby, a w 2011 — 233 osoby.

Waznym narzedziem aktywizacji zawodowej jest zatrudnianie przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gérze oséb bezrobotnych
znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy w ramach prac interwencyjnych oraz robét
publicznych. W 2011 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej dysponowat 55 miejscami pracy
w ramach prac interwencyjnych oraz 5 miejscami w ramach robét publicznych wspoffinansowanych
przez Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gérze oraz Urzad Miasta Zielona Géra. W ciggu roku 2011
wramach ww. prac wsumie zatrudnionych byto 75 oséb, wtym 62 kobiety i13 mezczyzn.
Skierowane przez Urzad Pracy osoby bezrobotne zatrudnione zostaly na stanowiskach: pracownik
biurowy, opiekun, instruktor terapii zajeciowej, sprzgtaczka, pokojowa, pomoc kuchenna, trener
osiedlowy, archiwista, pracownik recepcji oraz pracownik gospodarczy.

Jednym z celéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze jest reintegracja
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym w oparciu 0 ekonomie spoteczng. Stad prowadzi Scistg
wspotprace z Centrum Integracji Spotecznej.

Placéwka zostata powotana wroku 2005 na podstawie zarzgdzenia Prezydenta Miasta
Zielona Goéra oraz statusu przyznanego przez Wojewode Lubuskiego Centrum Integracji Spotecznej
w Zielonej Gérze.

Adresatami realizowanego Programu przez Centrum Integracji Spotecznej sg osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, znajdujgce sie w sytuacji uniemozliwiajgcej lub ograniczajgce;j
uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

Celem prowadzonych zaje¢ jest reintegracja zawodowa ispoteczna os6b zagrozonych
wykluczeniem. Centrum Integracji Spotecznej prowadzi zajecia w obszarze spotecznym, ksztattujgc
umiejetnosci uczestnikow do petnienie rél spotecznych oraz zawodowym, ktérych celem jest nabycie
przez uczestnikédw umiejetnosci zawodowych, przekwalifikowanie albo podwyzszenie posiadanych
kwalifikacji zawodowych. Waznych elementem zaje¢ jest nauka planowania zycia oraz zaspokajania
potrzeb w oparciu o wlasne zasoby wtym nauka umiejetnosci racjonalnego gospodarowania

posiadanymi srodkami pienieznymi.
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Zajecia zawodowe obejmujg dwie formy: teorie ipraktyke. Prowadzone sg przez
wykwalifikowang kadre instruktorébw zawodu, ktérzy przygotowujg uczestnikow do wykonywania
zawodu danej specjalnosci. Jednoczesnie w trakcie szkoleh uczestnicy biorg réwniez udziat
w warsztatach  z psychologiem, psychoterapeuta, pracownikiem socjalnym oraz doradca
zawodowym.

Kursy kierowane sg przede wszystkim do osob:

—dtugotrwale bezrobotnych, tj. posiadajgce status osoby bezrobotnej przez co najmniej

12 miesiecy;

—niepetnosprawnych w stopniu lekkim;
—uzaleznionych od narkotykdéw iinnych $rodkéw odurzajgcych po zakonczeniu terapii

w zaktadzie opieki zdrowotnej;

—uzaleznionych od alkoholu po zakonczeniu terapii w zaktadzie lecznictwa odwykowego
—zwolnionych z zaktadéw karnych;
—bezdomnych  realizujgcych  Indywidualny  Program  Wychodzenia  z Bezdomnosci.

Specjalnosci oferowanych kursow to najczesciej:

—kasjer-sprzedawca, opiekun nad dzieckiem,

—opiekun nad osobg starszg,

—szwacz, ogrodnik,

—pracownik budowlany,

—pomoc kuchenna.

—ponadto nalezy zaznaczy¢, ze wszyscy uczestnicy zapoznajg sie z obstugg komputera oraz
uczg sie jezykdéw obcych.

W ramach kursu Centrum Integracji Spotecznej zapewnia uczestnikom:

—comiesieczne Swiadczenie integracyjne;

—szkolenie BHP;

—$rodki ochrony indywidualnej takie jak odziez, obuwie ochronne;

—badania lekarskie oraz zaswiadczenie o0 zdolnoéci do wykonywania pracy, wtym

specjalistyczne np. sanitarno-epidemiologiczne.

Cele stawiane przez Centrum Integracji Spotecznej to szkolenie z zakresu doskonalenia
zawodowego uczestnikow, ale co szczegdlnie wazne takze budowania w nich motywacji i wiary we

wlasne mozliwosci oraz umiejetnosci spotecznych i komunikacyjnych.

12



?jq'

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Miescie Zielona Géra na lata 2012-2020

Tabela 3. Dane dotyczace uczestnikow kurséw organizowanych przez Centrum Integracji Spotecznej
w Zielonej Gérze w latach 2009-2011

Lata
Rodzaj danych
2009 2010 2011
Liczba oséb, ktore braty udziat w szkoleniach 57 55 42
ogotem
Liczba oséb samotnych, ktére braty udziat 10 7 2
w szkoleniach
Liczba os6b po opuszczeniu zaktadu karnego 7 10 4
ktdre braty udziat w szkoleniach
Liczba oso6b, ktére podjety zatrudnienie po 23 18 21
ukonczonych kursach

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze wlatach 2009-2011 w szkoleniach
ogotem wzieto udziat 154 osoby z terenu miasta Zielonej Gory. Z posréd nich liczbe 19 stanowity
osoby samotne, a 21 to osoby po opuszczeniu zaktadu karnego. W wigekszosci zatem szkoleniami
zainteresowane sg osoby, ktére posiadajg rodziny. Z ogdlnej liczby uczestnikéw kurséw 62 stanowig
osoby, ktére podjety zatrudnienie.

Aby przeciwdziata¢ dziedziczeniu statusu bezrobotnego, pracownicy socjalni zajmujg sie
réwniez miodzieza, ktdra jest tym stanem zagrozona. Miodzi ludzie, ktérych rodziny zostaty dotkniete
bezrobociem sg kierowani do Komendy Ochotniczych Hufcow Pracy w Zielonej Goérze. Instytucja ta
umozliwia mtodziezy w wieku 15 — 18 lat zdoby¢ lub uzupetni¢ wyksztatcenie oraz oferuje szkolenia
i kursy zawodowe. Ochotniczy Hufiec Pracy posiada w swej ofercie Mtodziezowe Biura Pracy, ktére
zajmujg sie posrednictwem pracy, poradnictwem zawodowym oraz krétkoterminowym zatrudnianiem
ucznidw szkot ponadgimnazjalnych i studentéw. Dzigki takim dziataniom mtodzi ludzie moga poznaé
wartos¢ pracy.

Celem wszystkich wyzej wymienionych podejmowanych dziatan jest zaktywizowanie
zawodowe jak najwiekszej liczby oséb bezrobotnych, umozliwienie wyjscia z kregu
Swiadczeniobiorcow pomocy spotecznej na rynek pracy, co zapewni samodzielnos¢ finansowg

rodzinom oraz zaradnos¢, niezalezno$¢ i odpowiedzialnos¢ jej czitonkdw.

3. PROBLEM UZALEZNIENIA

Dane podawane przez Panstwowg Agencje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
pozwalajg szacunkowo okresli¢ zakres probleméw alkoholowych w miescie ok. 100 tysiecznym.

Liczba os6b uzaleznionych od alkoholu wynosi ok. 2 380 oséb, tj. 2% populacji.
Ok. 4 760 osob dorostych zyje w otoczeniu alkoholika (ok. 4% populacji). Az ok. 4 760 osoéb (tj. 4%

populacji) to dzieci wychowujgce sie wrodzinach alkoholikéw iosoby pochodzgce zrodzin
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z problemem alkoholowym. Ok. 5-7% populacji to osoby pijgce szkodliwie (ok. 5 950 do 8 330 oséb).
W rodzinach z problemem alkoholowym ok. 2/3 dorostych oraz 2/3 dzieci to ofiary przemocy
(w sumie ok. 5 500 osob).

Trudno jest oszacowac ile oséb z problemem alkoholowym oraz cztonkéw ich rodzin korzysta
z oferty pomocowe] adresowanej do nich w Zielonej Gorze, poniewaz korzysta¢ mogg z pomocy
udzielanej w réznych miejscach. Placowki pomocowe w naszym miescie nie prowadzg wspoélnego
rejestru.

Z danych, jakimi dysponuje Biuro Petnomocnika ds. Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych wynika, ze wroku 2011 specjalisci terapii uzaleznieh/psycholodzy wspodtpracujgcy
z Biurem udzielili pomocy tacznie okoto 425 osobom. Osoby te korzystaty z porad indywidualnych
i spotkan grupowych. Z 425 oséb objetych wsparciem, 250 stanowity osoby uzaleznione, natomiast
175 to cztonkowie ich rodzin.

Z pomocy prawnej udzielonej w Biurze w 2011 r. skorzystato okoto 500 oséb z kregu
probleméw alkoholowych.

Pracownicy Biura w2011 r. udzielili pomocy w postaci porad, wsparcia, rozmoéw
motywujgcych (rowniez telefonicznych) okoto 1600 osobom.

Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w 2011 r. przyjeta 222 wnioski
0 wszczecie postepowania wyjasniajgcego w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu. W tym samym
roku Komisja skierowata do Sgdu Rejonowego w Zielonej Goérze 85 wnioskow o zastosowanie
obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego.

Oszacowanie skali problemu uzaleznienia jest trudne, poniewaz znaczny odsetek osob
dotknietych uzaleznieniem nie szuka wsparcia u profesjonalistéw i w instytucjach pomocowych.

Ponizej przedstawione sg dane pochodzace z Lubuskiego Osrodka Profilaktyki i Terapii oraz

Wojewddzkiego Osrodka Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia.
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Wykres 3. Liczba os6b zdiagnozowanych w Wojewodzkim Osrodku Terapii Uzaleznien
i Wspétuzaleznienia w Zielonej Gorze i Lubuskim Osrodku Profilaktyki i Terapii w Zielonej Gérze w latach
2009-2011 ogdtem
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Szczegotowe dane dotyczgce rodzaju uzaleznienia osob diagnozowanych w Wojewddzkim

Osrodku Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia ksztattujg sie nastepujgco:

Tabela 4. Liczba os6b uzaleznionych od alkoholu zdiagnozowanych w Wojewédzkim Osrodku Terapii
Uzaleznien i Wspétuzaleznienia w Zielonej Goérze w latach 2009-2011

Lata
Rodzaj danych

2009 2010 2011
Osoby uzaleznione od
alkoholu w wieku do 18 1 4 4
roku zycia
Osoby uzaleznione od
alkoholu w wieku 976 1221 1030
produkcyjnym
Inne osoby 31 15 37
Osoby uzaleznione od 1008 1240 1071
alkoholu ogétem
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Tabela 5. Liczba os6b uzaleznionych od innych substancji psychoaktywnych zdiagnozowanych
w Wojewédzkim Osrodku Terapii Uzaleznien i Wspétuzaleznienia w Zielonej Gérze w latach 2009-2011

Lata
Rodzaj danych
2009 2010 2011
Osoby uzaleznione od
innych substanciji
psychoaktywnych 2 1 0
w wieku do 18 roku
zycia
Osoby uzaleznione od
innych substanciji 72 34 7
psychoaktywnych
w wieku produkcyjnym
Inne osoby 0 0 0
Osoby uzaleznione od
innych substancii 74 35 7

psychoaktywnych
ogotem

Szczegolowe dane dotyczgce rodzaju uzaleznienia osdéb diagnozowanych w Lubuskim

Osrodku Profilaktyki i Terapii przedstawiajg sie w nastepujacy sposéb:

Tabela 6. Liczba os6b uzaleznionych od alkoholu zdiagnozowanych w Lubuskim Osrodku Profilaktyki

i Terapii w Zielonej Gérze w latach 2009-2011

Lata
Rodzaj danych

2009 2010 2011
Osoby uzaleznione od
alkoholu w wieku do 18 0 1 8
roku zycia
Osoby uzaleznione od
alkoholu w wieku 13 55 163
produkcyjnym
Inne osoby 0 0 0
Osoby uzaleznione od 13 56 171

alkoholu ogétem
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Tabela 7. Liczba oséb uzaleznionych od innych substancji psychoaktywnych zdiagnozowanych
w Lubuskim Osrodku Profilaktyki i Terapii w Zielonej Gérze w latach 2009-2011

Lata
Rodzaj danych

2009 2010 2011

Osoby uzaleznione od
innych substanciji
psychoaktywnych 22 30 50
w wieku do 18 roku
zycia

Osoby uzaleznione od
innych substancji 170 312 249
psychoaktywnych

w wieku produkcyjnym

Inne osoby 0 0 0

Osoby uzaleznione od
innych substanciji 192 342 209
psychoaktywnych
ogotem

W Lubuskim Osrodku Profilaktyki i Terapii oraz Wojewddzkim Osrodku Terapii Uzaleznien
i Wspotuzaleznienia prowadzona jest zaréwno terapia indywidualna, jak i grupowa. W latach 2009-
2011 prowadzone byty grupy:
—grupa wsparcia dla os6b uzaleznionych,
—grupa wsparcia dla oséb wspétuzaleznionych (w tym grupa dla rodzicéw, ktérzy nie radzg
sobie z uzaleznieniem swoich dzieci).
W Wojewddzkim Osrodku Terapii Uzaleznien i Wspétuzaleznienia w Zielonej Gérze w latach
2009-2011 funkcjonowaty nastepujace grupy:
—grupa terapeutyczna dla wspotuzaleznionych,
—grupa dla rodzicéw oséb uzaleznionych,
—grupa TUSZ — trening umiejetnosci stuzacych zdrowiu,
—grupa pracy nad tozsamoscia,
—grupa pracy nad destrukcja,
—grupa dla dorostych dzieci alkoholikéw,
—grupa pracy pogtebionej dla oséb uzaleznionych,
—grupa edukacyjna dla oséb uzaleznionych.
Dane z Lubuskiego Osrodka Profilaktyki i Terapii NZOZ pokazuja, iz w Zielonej Goérze do
ambulatoryjnych placéwek lecznictwa odwykowego zgtasza sie rocznie ok. 1000 oséb. W latach
2007-2009 do placowki zgtaszato sie 16,8% kobiet i 83,2% mezczyzn.
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Wykres 4. Pacjenci zgtaszajacy sie do NZOZ Lubskiego Osrodka Profilaktyki i Terapii w Zielonej Gorze
w latach 2007-2009 wedtug wieku

m16-20lat

m21-25lat
26-30 lat

M pozostali

32%

Zrédfo: Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2010 — 2015

Jak wskazujg powyzsze dane najczesciej do Lubuskiego Osrodka Profilaktyki i Terapii
zgtaszaty sie osoby w wieku 26-30 lat. Niepokojacy jest natomiast fakt, ze az 21,3% oséb, ktére sie

zgtosity do placowki byto w wieku 16-20 lat.

4. NIEPELNOSPRAWNOSC

Niepetnosprawno$c¢ jest jednym z wazniejszych probleméw wspétczesnego Swiata. Wynika
to z powszechnosci i rozmiaru tego zjawiska. Z niepetnosprawnos$ciag fizyczng i intelektualng wigze
sie ponadto zazwyczaj tzw. niepetnosprawnos¢ spoteczna, czyli niemoznosé petnego funkcjonowania
w spoteczenstwie. W Polsce, zgodnie z wynikami Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan z 2002° roku zyje blisko 5,5 miliona ludzi niepetnosprawnych, wtym 28,8% w stopniu
lekkim, 26,1% umiarkowanym i 19,5% w znacznym. Osoby niepetnosprawne w 2002 roku stanowity
14,3% ogotu ludnosci Polski, co oznacza, ze co siddmy mieszkaniec naszego kraju jest osobg
niepetnosprawng lub za takg sie uwaza, dla poréwnania zrokiem 1988 - 9,9% ogétu ludnosci.
Oznacza to wzrost ludnosci oséb niepetnosprawnych o 46%. Stanowig oni rosngcy odsetek ogotu
spoteczenstwa: w miastach z 2 277,7 tys. w1988 roku do 32143,1 tys. w2002 roku, na wsi
z1457,8 tys. do 2243,6 tys. W zbiorowosci oséb niepetnosprawnych przewazajg kobiety 52,9%.
Widoczne jest takze natezenie zjawiska niepetnosprawnosci z wiekiem - blisko 60% stanowig osoby
w wieku poprodukcyjnym.

Ostatnie  dziesieciolecia przyniosty istotne zmiany w sposobie postrzegania oséb

niepetnosprawnych. Niepetnosprawnosc nie jest juz rozumiana jako rezultat uszkodzenia ciata czy

 Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2002 rok, http://www.stat.gov.pl
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choroby, ale raczej jako wynik barier spotecznych, ekonomicznych, fizycznych — jakie napotyka sie
w $rodowisku. O prawach oséb niepetnosprawnych zaczeto méwi¢ w kontekscie praw cziowieka.
Oznacza to, ze niepetnosprawni posiadajg te same prawa, co wszyscy inni obywatele.
W rzeczywisto$ci jednak napotykajg oni zbyt wiele przeszkdd, by mogli z tych praw korzysta¢ w petni.

Zagwarantowanie osobom niepetnosprawnym réwnych praw wymaga zjednej strony
przeciwdziatania ich dyskryminacji, a z drugiej stworzenia mechanizméw wyréwnywania szans
i warunkéw korzystania z przystugujgcych im praw. Dlatego osobom niepetnosprawnym powinny
przystugiwaé pewne szczegélne prawa, aby wtakim samym stopniu mogly korzystaé z praw
przystugujacych wszystkim ludziom.

Podstawowym aktem prawnym regulujgcym zakres zadan na rzecz oséb niepetnosprawnych
na poszczegoélnych szczeblach samorzadu terytorialnego jest ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych™. Zasieg
niepetnosprawnosci stawia przed jednostkami samorzadu terytorialnego, jako podmiotami polityki
spotecznej obowigzek podejmowania dziatan zapobiegajgcych jej powstawaniu, atakze
zmierzajgcych do tagodzenia negatywnych skutkow niepetnosprawnosci. Nieodzownym elementem
zycia osoby niepetnosprawnej, wtym takze integracji spotecznej jest rehabilitacja, dotychczas
postrzegana gtéwnie jako rehabilitacja lecznicza, powoli zaczyna by¢ wypetniana innymi formami
aktywnosci, takimi jak: udziat wimprezach kulturalnych, turystycznych, sportowych.
W dofinansowaniu tych form niebagatelng role odgrywajg srodki PFRON, bedace w dyspozycji
samorzadu powiatu. Realizatorem zadan ze $rodkéw PFRON w Miescie Zielona Goéra jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze.

Ponizsze tabele przedstawiajg realizacje poszczegdlinych zadan z zakresu rehabilitacji
spotecznej ze srodkéw PFRON w latach 2009, 2010, 2011.

Tabela 8. Realizacja zadania: ,,Zobowigzanie dotyczace dofinansowania kosztow dziatania Warsztatow
Terapii Zajeciowej” w latach 2009-2011

Lata I_f:lr:I:nZg\)/\(/j)l/?ka Wykonanie planu % wykonania
2009 1183680 1183680 100
2010 1167156 1167156 100
2011 1168 884 1168884 100

We wszystkich latach wykorzystywano 100% s$rodkow wyznaczonego limitu. Nadmienic¢
nalezy, ze z roku na rok zwiekszano limit Srodkéw na zadanie. W latach 2009 i 2010 w Warsztatach

Terapii Zajeciowej uczestniczyto 80, a w 2011 79 osdb.

ystawa o dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (tekst
jednolity z 2008 Dz. U. Nr 14 poz. 92).
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Tabela 9. Realizacja zadania: ,,Dofinansowanie uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekunow

w turnusach rehabilitacyjnych” w latach 2009-2011

Lata I}:';‘;LZZ?/;’;?IXV Wykonanie planu % wykonania
2009 35681 356669 99,97
2010 30000 299612 99,87
2011 25000 249924 99,97

Wykres 5. Realizacja zadania: ,,Dofinansowanie uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekunéw

w turnusach rehabilitacyjnych” w latach 2009-2011 - przyznane dofinansowania

llos¢ wyptaconych dofinansowan

llos¢ przyznanych dofinansowan

2011 rok

llos¢ 0s6éb ubiegajgcych sie iich opiekunowie

llos¢ wyptaconych dofinansowan

llos¢ przyznanych dofinansowan

2010rok

llos¢ 0s6b ubiegajgcych sie iich opiekunowie

llos¢ wyptaconych dofinansowan

llosé przyznanych dofinansowan

2009 rok

llos¢ osdb ubiegajgcych sie iich opiekunowie
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Limit srodkéw na zadanie zroku na rok znacznie maleje. Najwyzszy limit obowigzywat

w 2009 r., najnizszy zas w 2011 r. Spada ilos¢ przyznawanych i wyptacanych dofinansowan. Limit

Srodkéw nie zaspokaja potrzeb w zakresie zadania

Tabela 10. Realizacja zadania: ,,Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu
sie i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych” w latach 2009-

2011
Lata I;‘:rr?;zg\);/i;corrv Wykonanie planu % wykonania
2009 117 400 117400 100
2010 80 000 79 804 99,75
2011 85 000 57 708 67,89
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Wykres 6. Realizacja zadania: ,,Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu
sig i technicznych, w zwiazku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych” w latach 2009-
2011 - przyznane dofinansowania

< llos¢ wyptaconych dofinansowarn 19

5 llos¢ przyznanych dofinansowan 19

o

o llos¢ 0séb ubiegajgcych sie o dofinansowanie 36

< llos¢ wyptaconych dofinansowan 18
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™~ llos¢ os6b ubiegajacych sie o dofinansowanie 28

o llos¢ wyptaconych dofinansowan 17
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& llos€ przyznanych dofinansowan 17
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o llos¢ osob ubiegajacych sie | | | | | | | 36
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Z roku na rok maleje limit srodkéw finansowych na zadanie. Limit srodkéw finansowych na

zadanie nie zaspokaja potrzeb oséb niepetnosprawnych w obrebie zadania.

Tabela 11. Realizacja zadania: ,,Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob
niepetnosprawnych” w latach 2009-2011

Lata Limit srodkow Wykonanie % wykonania llos¢ oséb bioracych udziat
finansowych planu

2009 26 440 26 439 99,99 366 (‘L’j"ctzygsggci izf?gdZiez

2011 0 0 0 0w tL)j/(r:r; :(‘:Z;egllel ing;dziez

Z roku na rok maleje limit srodkéw przyznanych na zadanie. Znacznie maleje liczba oséb

niepetnosprawnych biorgcych udziat wimprezach sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych

i turystycznych.

Tabela 12. Realizacja zadania: Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i $rodki pomochnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych
przepiséw” w latach 2009-2011

Lata Lfllw:nzg\ﬁ;:r‘]" Wykonanie planu % wykonania
2009 607 351 607 218 99,98
2010 394 343 394 338 99,99
2011 532 549 532 418 99,97
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Wykres 7. Realizacja zadania: Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych

przepiséw” w latach 2009-2011 - przyznane dofinansowania

x llos¢ wyptaconych dofinansowan 794

5 llos¢ przyznanych dofinansowan 794

o

o llos¢ oséb ubiegajgcych sie 808

x llos¢ wyptaconych dofinansowarn 473

é llos¢ przyznanych dofinansowan 473

o

o llos¢ osob ubiegajgcych sie 495

o llos¢ wyptaconych dofinansowan 509

o

o llos¢ przyznanych dofinansowan 509

o

o llos¢ osdb ubiegajgcych sie | | | | | | | | 822
0 100 200 300 400 500 600 700 800 S00

Wykonanie planéw finansowych w latach 2009, 2010, 2011 wyniosto ok. 100%. Zauwaza sie
zbyt niski limit Srodkéw finansowych na zadanie w stosunku do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

Poczawszy od 1 wrzesnia 2012r. na mocy umowy zawartej pomiedzy Panstwowym
Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych a Miastem Zielona Géra Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej bedzie realizowat kolejne zadania na rzecz wyréwnywania szans osob
niepetnosprawnych w ramach programu ,,Aktywny samorzgd”.

Realizacja tych zadan ma na celu: ograniczenie lub likwidacje bariery transportowej,
przygotowanie do petnienia réznych rol spotecznych poprzez umozliwienie wigczenia sie do
tworzacego sie spoteczenstwa informacyjnego, likwidacje lub ograniczenie bariery w poruszaniu sie —
umozliwienie uczestnictwa w aktywnosci spotecznej albo wzrost lub utrzymanie istniejgcej
aktywnosci, umozliwienie petnienia réznych rél spotecznych poprzez zastosowanie elementow
wspierajgcych zatrudnienie.

W ramach programu mozliwe bedzie dofinansowanie do: oprzyrzgdowania samochodu,
specjalistycznego sprzetu komputerowego, urzadzen lektorskich, urzgdzen brajlowskich, szkoleh
komputerowych, wézkoéw elektrycznych, utrzymania sprawnosci technicznej wozka elektrycznego,
uzyskania prawa jazdy kat B, dofinansowania kosztéw pobytu dziecka osoby niepetnosprawnej
w ztobku lub przedszkolu. Do kohca roku 2011 wiekszos¢ tych zadan realizowanych byto przez

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
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5. DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

W miescie Zielona Géra funkcjonujg dwa domy pomocy spotecznej. Z uwagi jednak na brak
oddziatéw, gdzie mozna umieszcza¢ osoby z choroba psychiczng i chorobg alkoholowag zachodzi
koniecznos¢ umieszczania tych oséb w domach pomocy spotecznej poza Zielong Goérg. Najczesciej
w takich przypadkach zgode na skierowanie do domu pomocy spotecznej wydaje sad opiekunczy.
Ma to miejsce wylgcznie woéwczas, gdy osoba chora swym zachowaniem stwarza zagrozenie dla
otoczenia, a pozostawienie jej w srodowisku zamieszkania mogloby wywota¢ negatywne skutki
spoteczne.

W roku 2009 skierowano 19 wnioskéw do sgadu o wydanie postanowienia skierowania do
domu pomocy spotecznej bez zgody, w tym 4 sprawy dotyczyty oséb z chorobg psychiczng a 5 oséb
z chorobg alkoholowg. W roku 2010 skierowano 32 wnioski do sadu o wydanie postanowienia
skierowania do domu pomocy spotecznej bez zgody, wtym 4 sprawy dotyczyly oséb z chorobg
psychiczng a 8 oséb z chorobg alkoholowg. W 2010 r. Natomiast w roku 2011 skierowano 23 wnioski
do sgadu o wydanie postanowienia skierowania do domu pomocy spotecznej bez zgody, wtym 4
sprawy dotyczyly oséb z chorobg psychiczng, a 4 osoéb z chorobg alkoholowa. Z powyzszych danych
wynika, ze wzrasta ilos¢ spraw kierowanych przez Osrodek do sadu o wydanie postanowienia

o0 skierowania do domu pomocy spotecznej bez zgody.

Tabela 13. Koszty ponoszone przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze za pobyt
mieszkancow w domach pomocy spotecznej poza Zielong Gorg w latach 2009-2011

Lata llos¢ osé6b Poniesione koszty
2009 96 1890500
2010 97 1929709
2011 118 2216000

Znaczna czes¢ oséb umieszczonych w domach pomocy spotecznej to osoby samotne,
z niskimi dochodami. W takich przypadkach obowigzek ponoszenia réznicy pomiedzy ich
odptatnoscig a kosztem utrzymania mieszkanca w danym domu spoczywa wytgcznie na gminie.

Aktualnie koszty utrzymania mieszkanca w placowkach poza naszym miastem ksztattujg sie
od 2100 zt do 3649 zt miesiecznie.

Obecnie na domy pomocy spotecznej poza Zielona Goérg oczekuje obecnie 29 osob.
Wymagajg oni skierowania wytgcznie do specjalistycznych placéwek, ktérych na terenie naszego
miasta nie ma. Z uwagi na dtugie okresy oczekiwania na przyjecie do tego typu placowek Osrodek
poszukuje miejsc poza wojewodztwem, na terenie catego kraju. Jednak umieszczenie
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podopiecznego w domu poza wojewddztwem powoduje zerwanie wiezi ze Srodowiskiem lokalnym
i rodzinnym.

Rosngca liczba os6b wymagajgca dilugotrwatej opieki, brak mozliwosci zabezpieczenia
pomocy przez rodzine oraz wysokie koszty ponoszone przez gmine na optacenie réznicy pomiedzy
odpfatnoscig ponoszong przez mieszkanca, a kosztem utrzymania w danym domu rodzi koniecznos$é

tworzenia alternatywnych form zabezpieczenia socjalnego w miejscu zamieszkania.

6. POMOC | OPIEKA NAD OSOBAMI NIEPELNOSPRAWNYMI | SENIORAMI W MIEJSCU
ZAMIESZKANIA

Na przestrzeni minionych lat obserwuje sie proces starzenia sie spoteczenstwa. Zgodnie
z terminologig Organizacji Naroddéw Zjednoczonych starzenie sie spoteczenstwa ma miejsce
wowczas, gdy udziat ludnosci w wieku powyzej 65 lat przekracza 7% populacji. Z danych
statystycznych wynika, ze w Zielonej Gorze jest 21 503 oséb w wieku poprodukcyjnym, co stanowi
18% mieszkancow miasta™.

Rosngca liczba oséb starszych rodzi potrzebe edukowania do starosci oraz tworzenie takich
form aktywnosci spotecznej, kidére pozwolg seniorom na utrzymanie dobrej kondycji zdrowotne;j,
psychicznej oraz jak najdtuzsze zachowanie samodzielnosci.

W tym celu nalezy modyfikowaé oraz wzmacnia¢ instrumenty lokalnej polityki spotecznej na
szczeblu lokalnym. Konieczne jest zatem wspieranie iorganizacja klubéw seniora, rozwoju
Uniwersytetu Trzeciego Wieku, dziennych doméw pobytu. Takie formy dziatan stuzg bowiem
wzmachianiu aktywnos$ci osob starszych oraz podtrzymywaniu wiezi miedzyludzkich.

Centrum Ustug Opiekunczych $wiadczy wszechstronng pomoc dla senioréw. Opréocz
stotdéwki, z ktérej korzysta blisko 200 oséb rocznie, prowadzi dwa domy dziennego pobytu, organizuje
opieke domowg dla osdb, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagajg pomocy.

Wymienione formy wsparcia srodowiskowego majg na celu zardbwno wsparcie rodzin
w opiece nad niepetnosprawnymi czionkami rodziny oraz powstrzymanie rosnacej liczby oséb
ubiegajgcych sie 0 miejsca w domach pomocy spoteczne;.

W centrum miasta Zielona Géra znajduje sie Dzienny Dom Pobytu Retro dla senioréw, a na
osiedlu Pomorskim Dzienny Dom Pobytu Nestoria posiadajgcy miejsca dla senioréw oraz oddziat dla
0s6b z chorobg Alzheimera.

Ze statystyk wynika, ze liczba miejsc jest niewystarczajgca. Wsparcia w zabezpieczenie
dziennego pobytu wymaga znacznie wigksza liczba osob. Brak alternatywy zabezpieczajgcej dzienny
pobyt osobom starszym, wymagajgcym nadzoru powoduje wzrostowg tendencje do umieszczania
tych oséb w domach pomocy spotecznej. Konieczne jest utworzenie nowego domu dziennego pobytu

tak, by powstrzymac rosngce zjawisko umieszczania osob starszych poza miejscem zamieszkania.

™ Narodowy Spis Powszechny 2011, stan w dniu 31.03.2011 .
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W przypadkach, kiedy stan zdrowia ogranicza samodzielne funkcjonowanie, organizowane

sg ustugi opiekuhcze w miejscu zamieszkania.

Tabela 14. Ustugi opiekuncze w miescie Zielona Géra w latach 2009-2011

Lata
Rodzaj danych

2009 2010 2011
Liczba o.sob’objetych pomocg w formie 313 315 291
ustug opiekunczych
W tym osoby samodzielnie prowadzgce 292 295 272
gospodarstwo domowe
Liczba os6b objetych pomocag w formie Orientacyjnie przyja¢ mozna, ze:
ustug opiekunczych w rodzinie — ok. 40% podopiecznych to osoby samotne, nieposiadajgce

bliskich, takich jak: matzonek, dzieci, wnuki)

— ok. 20% podopiecznych cztionkowie bliskiej rodziny
zamieszkujg poza Zielong Gorg

— ok. 40% podopiecznych rodzina mieszka w Zielonej Gorze
lub w jej bliskich okolicach

Liczba o0sdb, korzystajgcych z dyzuréw

weekendowych 26 22 16

Z obserwacji bezposredniego wykonawcy ustug opiekuhczych w domu chorego wynika,
ze bardzo liczng grupe oséb stanowig podopieczni w bardzo ciezkim stanie zdrowia, po udarach,
wylewach, zagipsowani po operacjach ortopedycznych, cierpigcy na choroby przewlekte bagdz
otepienne. Sa to zaréwno osoby samotne, jak i te ktérym rodzina ze wzgledu na prace zawodowg lub
zamieszkiwanie poza Zielong Goérg nie jest w stanie zapewni¢ opieki. W takich przypadkach
konieczne jest organizowanie pomocy w godzinach popotudniowych, wieczornych oraz dni wolne od
pracy. Ponadto osoby w ciezkim stanie zdrowia wymagajg pomocy w zwiekszonym wymiarze godzin
ustug opiekunczych, co uniemozliwia objecie pomocg wiekszej liczby oséb w ramach dyzuréw, jakimi
dysponuje Centrum Ustug Opiekunczych w Zielonej Gérze. Osoby wymagajgce przyznania pomocy
w formie ustug opiekunczych zmuszone sg oczekiwa¢ na wolne dyzury dtuzej niz wymaga tego ich
stan zdrowia. W zwigzku z tym zachodzi konieczno$¢ zwiekszenia liczby godzin swiadczonych ustug

opiekunczych.

7. PRZEMOC

Trudno jest jednoznacznie okreslic skale zjawiska przemocy w rodzinie. Z danych
otrzymanych z Komendy Miejskiej Policji w Zielonej Goérze wynika, ze w 2011 roku odnotowano
ogotem 2101 interwencji domowych. Liczba sporzgdzonych ,Niebieskich Kart” dotyczgcych przemocy

w rodzinie wroku 2011 wyniosta 716. Ogdtem w 2011 roku liczba pokrzywdzonych w wyniku
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przemocy domowej wynosita 1203, zczego 717 stanowity kobiety i136 mezczyzni. Dzieci
pokrzywdzone do 13 roku zycia to liczba 232, natomiast w wieku od 13 do 18 lat wynosi 118

Wykres 8. Zestawienie liczby pokrzywdzonych w 2011 roku w ramach realizacji procedury policyjnej
,Niebieska Karta”

717

O 1. Liczba kobiet pokrzywdzonych w wyniku przemocy
domowej

02. Liczna mezczyzn pokrzywdzonych w wyniku przemocy
domowej

Z informacji z uzyskanych z Komendy Miejskiej Policji w Zielonej Gorze wynika, ze od 2009
do 2011 roku wsrdd osdb pokrzywdzonych przemocg w rodzinie, pomiedzy liczbg kobiet i mezczyzn
utrzymujg sie podobne proporcje. Liczba pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowej w minionych
trzech latach wzrosta o 77 oséb. Najwiekszg grupe osob poszkodowanych stanowig kobiety. Nieco

rzadziej ofiarami przemocy sg matoletni do lat 13 oraz osoby nieletnie w wieku 13-18 lat.

Wykres 9. Zestawienie liczby ofiar przemocy domowej zgtoszonych w latach 2009-2011 w ramach
realizacji procedury policyjnej ,,Niebieska Karta”
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Oliczba kobiet pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowej
Bl iczba mezczyzn pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowe;j
OLiczba nieletnich pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowej

Liczba sprawcéw przemocy domowej w latach 2009-2011 wzrosta 039 o0séb, zczego
znaczng czes¢ stanowig mezczyzni. Na przestrzeni 3 lat liczba nieletnich sprawcow przemocy

domowej nie ulegta zmianie.
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Wykres 10. Zestawienie liczby sprawcow przemocy domowej zgtoszeni w latach 2009-2011 w ramach
realizacji procedury policyjnej ,,Niebieska Karta”
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OLiczba kobiet jako sprawcow przemocy domowej
BLiczba mezczyzn jako sprawcow przemocy domowej
OLiczba nieletnich jako sprawcow przemocy domowe;j

Zestawienie liczby sprawcow przemocy ogotem w 2011 roku z liczbg sprawcéw dziatajgcych
pod wptywem alkoholu wskazuje na czeste wspoétwystepowanie obu problemoéw. Osoby znajdujgce
sie pod wptywem alkoholu mogg zachowywaé sie w nieprzewidywalny sposéb oraz tracg
samokontrole. W stanie nietrzezwosci dochodzi do nasilenia zachowan agresywnych. Ponizszy
wykres prezentuje liczbe sprawcéw przemocy dziatajgcych pod wptywem alkoholu z podziatem na

ptec.

Wykres 11. Zestawienie liczby sprawcow przemocy domowej dziatajacych pod wptywem alkoholu,
zgtoszonych w latach 2009-2011 w ramach realizacji procedury policyjnej ,,Niebieska Karta”
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Ol iczba sprawcdw przemocy domowej pod wptywem alkoholu - nieletni

Na podstawie danych zebranych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonej
Gorze wynika, ze od 2009 roku do lipca b.r. ponad dwukrotnie wzrosta liczba zarejestrowanych

Niebieskich Kart. W ramach realizacji procedury policyjnej ,Niebieska Karta” wroku 2011
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odnotowano najnizszg liczbe zgtoszen tj. 53. W roku 2012 gwattownie wzrosta liczba Niebieskich
Kart, ktére wptynety do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. W zwigzku z powyzszym
przedstawiono dane za czesci roku 2012. Srednio miesiecznie liczba Niebieskich Kart w 2011 r.
wynosita 4, a do lipca 2012 r. az 23.

Wykres 12. Zestawienie liczby ,,Niebieskich Kart” zarejestrowanych w latach 2009-VII 2012 przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze
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W zwigzku z wejsciem w zycie Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r.
w sprawie Procedury Niebieskiej Karty oraz wzoréw i formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011 r.
Nr 209 poz. 1245), zauwazalny jest znaczny wzrost rejestracji ,Niebieskich Kart” w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Zielonej Goérze otrzymanych z Komendy Miejskiej Policji w Zielonej Goérze.
Tendencja ta $wiadczy o zwiekszeniu wspétpracy miedzy instytucjonalnej, co wptywa na efektywnosé

pracy stuzb spotecznych.

Wykres 13. Zestawienie liczby ,,Niebieskich Kart” zarejestrowanych w latach 2009-VIl 2012 przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze oraz Komende Miejska Policji w Zielonej Gérze
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Uzyskane informacje dotyczace rozmiaru zjawiska przemocy w rodzinie potwierdzaja,
ze osobami doswiadczajgcymi przemocy w przewazajgcej wiekszosci sg kobiety i dzieci,
a sprawcami przemocy mezczyzni. Nalezy podkresli¢, ze sprawcami przemocy najczesciej sg osoby

znajdujgce sie pod wptywem alkoholu, a wsréd nich przede wszystkim mezczyzni.
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Z informacji uzyskanych z Prokuratury Rejonowej w Zielonej Gorze wynika, ze w zakresie
spraw zwigzanych z przemoca w rodzinie, najwiekszg liczbe stanowig zawiadomienia o znecaniu sie
nad kobietami i dzieémi przez mezczyzn. Nieliczne zawiadomienia dotyczg stosowania przemocy
wobec mezczyzn. Przemoc stosujg réwniez matki wobec dzieci czy tez doroste dzieci wobec
rodzicéw. Najczesciej wystepuja sytuacje fizycznego znecania sie nad kobietg, a psychicznego nad
dzie¢mi. Ponizszy wykres przedstawia liczbe zgtoszonych spraw zwigzanych ze znecaniem sie nad
cztonkami rodziny (art. 207 kk) w latach 2009-2011.

Wykres 14. Zestawienie liczby spraw zwigzanych z zngcaniem si¢ nad cztonkami rodziny
zarejestrowanych przez Prokurature Rejonowa w Zielonej Gérze w latach 2009-2011
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Postepowania w sprawie przemocy w rodzinie moga sie zakonczy¢ skierowaniem aktu
oskarzenia lub umorzeniem postepowania. Gidwng przyczyng umorzen jest odmowa sktadania
zeznan ze strony osob najblizszych. Pokrzywdzonym przystuguje uprawnienie z art. 182 kpk
dotyczagcego prawa do odmowy sktadania zeznan, z ktérego mogg skorzysta¢ na kazdym etapie
postepowania. Z uwagi na to, iz pokrzywdzonym przystuguje uprawnienie do odmowy sktadania
zeznan stanowi to gtdbwng przyczyne umorzen postepowan zwigzanych z przemocg. Wykres nr 8
prezentuje zestawienie spraw w latach 2009-2011 uwzgledniajagcy sposéb ich zakohczenia.
llos¢ spraw zakonczonych umorzeniem postepowania od 2009 roku maleje. Warto
zauwazyé, ze w 2011 roku liczba spraw zakonczonych aktem oskarzenia jest wieksza niz liczna

spraw zakonczonych umorzeniem postepowania.

Wykres 15. Zestawienie liczby spraw zwigzanych z przemocg zakonczonych skierowaniem aktu
oskarzenia z liczbg spraw zakonczonych umorzeniem postepowania w latach 2009-2011

108

120 1

100 1~

60 1
a0 1~

20 17

2009 2010 2011 29

B sprawy zakornczone aktem oskarzenia

B sprawy zakoriczone umorzeniem postepowania



?jq'

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Miescie Zielona Géra na lata 2012-2020

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie kwestia przeciwdziatania przemocy zostanie opracowana w odrebnym programie

przeciwdziatania przemocy oraz ochrony ofiar.

8. CHARAKTERYSTYKA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ W MIESCIE ZIELONA GORA

Rodzinna piecza zastepcza jest formg tymczasowej opieki nad dzieckiem.

Gdy dziecko nie moze dalej wychowywa¢ sie w swojej rodzinie biologicznej, najlepszym
rozwigzaniem dla bezpieczenstwa dziecka jest zapewnienie mu opieki w rodzinnej pieczy zastepczej,
ktdrg moze by¢: rodzina zastepcza spokrewniona, rodzina zastepcza niezawodowa lub zawodowa
oraz rodzinny dom dziecka.

W ostatnich trzech latach rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej ksztattowat sie nastepujaco:

Tabela 15. Rodziny zastepcze funkcjonujgce na terenie miasta Zielona Géra w latach 2009-2011

Lata
Typ rodziny zastepczej 2009 2010 2011
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci
Rodzina zastepcza spokrewniona 126 157 130 162 132 169
z dzieckiem
Rodzina zastepcza
niespokrewniona z dzieckiem 19 24 14 22 12 18
ogétem 8 57 7 46 8 47
Rodzina o charakterze
zastepcza pogotowia 6 43 6 42 6 41
zawodowa rodzinnego
niespokrewniona
z dzieckiem wielodzietna 2 14 1 4 1 4
specjalistyczna 0 0 0 0 1 2
RAZEM 153 238 151 230 152 234

Z analizy danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, Ze na terenie Zielonej Géry z roku na
rok rosnie liczba rodzin zastepczych spokrewnionych z dzieckiem.

Rodziny zawodowe niespokrewnione z dzieckiem ksztattujg sie w nastepujgcy sposoéb: liczba
rodzin zastepczych o charakterze pogotowi rodzinnych pozostaje bez zmian. Od roku 2010 pozostata
jedna rodzina zastepcza wielodzietna, a od roku 2011 zawigzata sie jedna specjalistyczna rodzina

zastepcza.
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W miescie Zielona Goéra forme instytucjonalnej pieczy zastepczej petni Pogotowie
Opiekuncze. Z instytucjonalnej formy pieczy zastepczej w miescie Zielona Gora funkcjonuje
Pogotowie Opiekuncze, jako placéwka opiekunczo - wychowawcza typu interwencyjnego
i socjalizacyjnego, Placowka posiada baze lokalowa, zapewniajgc opieke 50 wychowankom.

W ponizszej tabeli przedstawione zostato wykorzystanie miejsc w Pogotowiu Opiekunczym

w Zielonej Gérze w latach 2009-2011 (stan na 31 grudnia kazdego roku):

Tabela 16. llos¢ wykorzystanych miejsc w Pogotowiu Opiekunczym w Zielonej Gérze w latach 2009-2011

Lata
. Typ 2009 2010
placowki 2011
Liczba wykol;lzi/zst::nych Liczba wykol;lzcyzs?:nych Liczba Wykol;lzilzslignych
miejsc miejsc miejsc miejsc miejsc miejsc
socjalizacyjna 30 30 30 30 30 30
interwencyjna 20 18 20 20 20 18
RAZEM 50 48 50 50 50 48

Osoba, ktéra po osiggnieciu petnoletniosci opuscita rodzine zastepczg, rodzinny dom
dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawczg typu rodzinnego i socjalizacyjnego jest objeta pomoca
majgcg na celu jej zyciowe usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem przez prace socjalng, jak
réwniez przez pomoc:

—pieniezng na kontynuowanie nauki,

—pieniezng na usamodzielnienie,

—pieniezng na zagospodarowanie,

—w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
—w uzyskaniu zatrudnienia.

Ponizsza tabela prezentuje dane dotyczace udzielania pomocy osobom usamodzielnianym.
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Tabela 17. Liczba udzielonej pomocy i wsparcia osobom usamodzielnianym w latach 2009-2011

Lata
Rodzaj pomocy

2009 2010 2011
Pomoc na kontynuowanie nauki 89 83 74
Pomoc na usamodzielnienie 11 10 12
Pomoc na zagospodarowanie 11 12 14
Zapewnienie miejsca w mieszkaniach chronionych 0 0 0
Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia 0 0 4
Praca socjalna 44 64 109

Obecnie pomoca pieniezng na kontynuowanie nauki objetych jest 37 wychowankéow
usamodzielnionych z rodzin zastepczych oraz 23 wychowankéw usamodzielnionych z placéwek
opiekunczo — wychowawczych.

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej kwestia pieczy zastepczej zostanie opracowana w odrebnym programie rozwoju

pieczy zastepczej.
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IV. ADRESACI STRATEGII

Strategia skierowana jest do mieszkancow Zielonej Gory, ktérzy z réznych przyczyn znaleZli sie
wtrudnej sytuacji iwymagajg pomocy wcelu odzyskania zdolnosci do samodzielnego
funkcjonowania. Adresatem Strategii sg zarébwno osoby samotne, jak i rodziny.

Dla celow Strategii przyjeta zostanie definicja rodziny. Art. 16 pkt 11 ustawy definiuje rodzine
jako ,osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajgce w faktycznym zwigzku, wspdinie
zamieszKkujgce igospodarujgce”. Nadmieni¢ nalezy, ze takie okreslenie rodziny nie zaktada
koniecznosci wystepowania instytucjonalnej formy maizenstwa ani wiezi pokrewienstwa. Rodzing
nazwana zostanie natomiast kazda grupa oséb, ktéra wykazuje cechy pozostawania we wspolnym

gospodarstwie domowym.
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V. CELE STRATEGII

MISJA

Rada Miasta Zielona Goéra reprezentujgca spotecznosé Zielonej Gory jest zdecydowana
podejmowacé takie dziatania, aby stworzyé nowoczesne formy rozwigzywania probleméw
spotecznych oraz wspiera¢ zintegrowane dziatania instytucji, organizacji pozarzadowych,

stowarzyszen i oséb funkcjonujgcych w sferze lokalnej polityki spoteczne;j.

CEL STRATEGICZNY

Stworzenie zintegrowanego systemu wsparcia zapewniajacego godne warunki do zycia
i rozwoju Mieszkancéw Miasta Zielona Géra w sferze ekonomicznej i spotecznej

poprzez przeciwdzialanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu
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CEL OPERACYJNY

1. Zwiekszenie dostepu do istniejgcych form pomocy oraz realizatoréw wsparcia

osob i rodzin

ZADANIA

REALIZATORZY
| PARTNERZY

WSKAZNIKI EWALUACJI

PRZEWIDYWANE EFEKTY

1.1. Utworzenie punktu

Miejski Osrodek

e liczba oséb

e zwiekszenie wiedzy

informacyjnego Pomocy Spotecznej korzystajgcych mieszkancow miasta
w Zielonej Gorze Z punktu Zielonej Gory
e organizacje informacyjnego w zakresie
pozarzadowe, udzielania wsparcia
fundacje rodzinie
e  KoScioty, zwigzki
wyznaniowe
e wolontariusze
e  zespoty kuratorskiej
stuzby sgdowej
wedtug wiasciwosci
1.2. Przygotowanie e komorka e liczba e zwiekszenie wiedzy
informatora o bazie organizacyjna przygotowanych mieszkancow miasta
instytucjonalnej Urzedu Miasta materiatéw Zielonej Gory
i spotecznej Zielona Gora informacyjnych w zakresie
realizujgcej miejska wiasciwa udzielania wsparcia
polityke spoteczng ds. $wiadczen rodzinie
rodzinnych
e komorka

organizacyjna
Urzedu Miasta
Zielona Gora
wiasciwa

ds. spotecznych
komorka
organizacyjna
Urzedu Miasta
Zielona Gora
wiasciwa ds. sportu,
kultury i turystyki
komorka
organizacyjna
Urzedu Miasta
Zielona Gora
wiasciwa

ds. lokalowych
Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Goérze
Wojewoddzka

i Miejska Biblioteka
Publiczna w Zielonej
Gorze

im. C.K. Norwida
Powiatowy Urzad
Pracy w Zielonej
Gorze

jednostki oswiatowe
Miejski Osrodek
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Sportu i Rekreac;ji

w Zielonej Gorze
Zielonogorski
Osrodek Kultury
~LAmfiteatr” w Zielonej
Gorze

1.3. Prowadzenie strony

internetowe;j
Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze
(informacji na temat
istniejgcych form
pomocy oraz
realizatorow
wsparcia rodziny na
terenie Zielonej
Gory)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze

liczba
przygotowanych
materiatow
informacyjnych

zwigkszenie wiedzy
mieszkancéw miasta
Zielonej Gory

w zakresie
udzielania wsparcia
rodzinie

36




?jq'

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Miescie Zielona Géra na lata 2012-2020

CEL OPERACYJNY

2. Wieloptaszczyznowe wsparcie rodziny w wypetnianiu swoich funkcji

ZADANIA

REALIZATOR

WSKAZNIKI
EWALUACJI

PRZEWIDYWANE EFEKTY

2.1.

Opracowywanie
Programu
Wspierania
Rodziny w Miescie
Zielona Goéra na
lata 2012-2014

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze

uchwata Rady
Miasta Zielona
Gora w sprawie
przyjecia
Programu
Wspierania
Rodziny w Miescie
Zielona Goéra na
lata 2012-2014

wieloptaszczyznowe

wsparcie rodziny

w wypetnianiu swoich

funkcji poprzez:

— ksztattowanie
prawidtowych
WZOorcow
funkcjonowania
rodziny,

— tworzenie nowych
form pomocy
rodzinie,

— aktywizowanie
spotecznosci do
harmonijnej
wspotpracy na rzecz
rodziny,

— pomoc w opiece
i wychowaniu dziecka

2.2.

Opracowywanie
programow
nakierowanych na
wspieranie
zielonogérskich
rodzin odpowiednio
do potrzeb

komorka
organizacyjna Urzedu
Miasta Zielona Géra
wiasciwa

ds. Swiadczen
rodzinnych
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje

Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
jednostki oswiatowe
Biuro Petnomocnika
ds. Rozwigzywania
Probleméw
Alkoholowych

w Zielonej Goérze
zespoty kuratorskiej
stuzby sgdowej
wedtug wtasciwosci
komorka
organizacyjna Urzedu
Miasta Zielona Géra
wiasciwa ds. spraw
spotecznych
Miejska Komenda
Policji w Zielonej
Gorze

liczba programéw
ilos¢ instytuciji

i organizaciji, ktore
opracowaty
programy

poprawa
funkcjonowania
zielonogorskich rodzin
powstanie oferty
pomocowej
odpowiadajgce;j
potrzebom
zielonogorskich rodzin
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CEL OPERACYJNY

3. Zbudowanie zintegrowanego systemu pieczy zastepczej

ZADANIA

REALIZATOR

WSKAZNIKI EWALUACJI

PRZEWIDYWANE EFEKTY

3.1

Opracowanie
Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej
w Miescie Zielona
Gora na lata 2012 —
2014

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze

uchwata Rady
Miasta Zielona Goéra
W sprawie przyjecia
Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej
w Miescie Zielona
Gora na lata 2012—
2014

e zbudowanie

zintegrowanego
systemu pieczy
zastepczej

3.2.

Opracowywanie
programow
nakierowanych na
wspieranie rodzin
zastepczych
odpowiednio do
potrzeb

organizacje
pozarzgdowe,
fundacje

Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
zespoty kuratorskiej
stuzby sgdowej
wedtug wtasciwosci
komorka
organizacyjna
Urzedu Miasta
Zielona Gora
wilasciwa ds. spraw
spotecznych

liczba programow
ilos¢ instytuciji

i organizacji, ktére
opracowaty
programy

e powstanie oferty

pomocowej
odpowiadajgce;j
potrzebom rodzin
zastepczych
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CEL OPERACYJNY

4. Wspieranie osob bezrobotnych w zwiekszaniu szans na rynku pracy

ZADANIA

REALIZATORZY
| PARTNERZY

WSKAZNIKI EWALUACJI

PRZEWIDYWANE EFEKTY

4.1. Upowszechnienie

Centrum Integracji

liczba szkolen

e podniesienie

ekonomii spoteczne;j Spotecznej w Zielonej i konferencji Swiadomosci os6b
w Zielonej Gorze Gorze z zakresu ekonomii 0 znaczeniu ekonomii
Miejski Osrodek spotecznej spotecznej
Pomocy Spotecznej liczba kampanii e zwiekszenie liczby
w Zielonej Goérze informacyjnych podmiotéw ekonomii
Powiatowy Urzad z zakresu ekonomii spotecznej
Pracy w Zielonej spotecznej
Gorze
uczelnie wyzsze
komorka
organizacyjna Urzedu
Miasta Zielona Géra
wiasciwa
ds. spotecznych
4.2. Aktywizacja Powiatowy Urzad liczba osob objetych e  poprawa sytuacji

zawodowa 0s6b
bezrobotnych
zgodnie z art. 34
ustawy z dnia

20 kwietnia 2004 roku
0 promocji
zatrudnienia

i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2008
r. Nr 69, poz. 415

z podzn. zm.)

Pracy w Zielonej
Gorze

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Goérze
miejskie jednostki
organizacyjne
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe

ustugg posrednictwa
pracy, poradnictwa
zawodowego

i informaciji
zawodowej

liczba osob, ktére
skorzystaty z pomocy
w aktywnym
poszukiwaniu pracy
liczba osdb, ktore
wziety udziat

w szkoleniach

liczba
zorganizowanych
szkolen

liczba os6b
skierowanych na
przygotowanie
zawodowe dorostych
liczba os6b
skierowanych na staz
liczba osob
skierowanych na
prace spotecznie
uzyteczne

liczba osob
skierowanych na
prace interwencyjne
oraz roboty publiczne
liczba miejsc pracy
utworzonych

w ramach prac
interwencyjnych,

materialnej

e poprawa kondycji
psychicznej

e mozliwo$¢ nabycia
nowych umiejetnosci
zawodowych
lub/i doswiadczenia
zawodowego

e mozliwos¢ podjecia
statego zatrudnienia

e mozliwos¢
samozatrudnienia
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robdt publicznych
oraz refundac;ji
kosztéw wyposazenia
lub doposazenia
stanowiska pracy
liczba osob, ktére
otrzymaty
jednorazowe srodki
na rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej

liczba osob, ktére
skorzystaty

z finansowania
kosztéw przejazdu

i zakwaterowania
liczba osob, ktére
otrzymaty
dofinansowanie do
studiow
podyplomowych
liczba osob, ktore
otrzymaty refundacje
kosztéw opieki nad
dzieckiem do lat 7 lub
osobg zalezng
liczba osob, ktore
otrzymaty dodatek
aktywizacyjny

liczba osob, ktore
otrzymaty stypendium
z tytutu podjecia
dalszej nauki

4.3.

Opracowanie

Powiatowy Urzad

liczba zrealizowanych

poprawa sytuacji

i realizacja Pracy w Zielonej projektow/ materialnej
projektow/programéw Gorze programow poprawa kondycji
stuzacych aktywizaciji Miejski Osrodek e liczba osdb psychicznej
zawodowej 0sob Pomocy Spotecznej bezrobotnych, ktére mozliwo$¢ nabycia
bezrobotnych, w tym w Zielonej Gorze zostaly objete nowych umiejetnosci
wspotfinansowanych pomocg W ramach zawodowych lub/i
z funduszy projektu/programu doswiadczenia
zewnetrznych e liczba miejsc pracy zawodowego
lub miejsc aktywizacji mozliwos¢ podjecia
zawodowej statego zatrudnienia
utworzonych
w ramach
projektu/programu
4.4. Podejmowanie Powiatowy Urzad e liczba zawartych stworzenie

wspotpracy
Publicznych Stuzb
Zatrudnienia

Z organizacjami
pozarzgdowymi
dziatajgcymi na rzecz
0s6b bezrobotnych

Pracy w Zielonej
Gorze
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe

porozumien
pomiedzy
Powiatowym
Urzedem Pracy

w Zielonej Gorze

a organizacjami
pozarzgdowymi
liczba oséb
bezrobotnych
objetych wsparciem

efektywnego systemu
pomocy osobom
bezrobotnym
zwiekszenie
skutecznosci
oddziatywan
Publicznych Stuzb
Zatrudnienia

Z organizacjami
pozarzgdowymi
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w ramach zawartych
porozumien
pomiedzy
Powiatowym
Urzedem Pracy

w Zielonej Gorze

a organizacjami
pozarzgdowymi

dziatajgcymi na rzecz
0séb bezrobotnych
mozliwo$¢ nabycia
nowych umiejetnosci
zawodowych lub/i
doswiadczenia
zawodowego przez
osoby bezrobotne
mozliwo$¢ podjecia
statego zatrudnienia
przez osoby
bezrobotne

4.5. Podejmowanie
wspotpracy
w zakresie
upowszechniania
informacji o wolnych
miejscach pracy,
ustugach poradnictwa
zawodowego
i informaciji
zawodowej, ustudze
posrednictwa pracy
oraz szkoleniach

Powiatowy Urzad
Pracy w Zielonej
Gorze

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
miejskie jednostki
organizacyjne

liczba zawartych
porozumien/umow
o wspétpracy

mozliwo$¢ podjecia
statego zatrudnienia
przekwalifikowanie
zawodowe

nabycie umiejetnosci
poszukiwania
zatrudnienia

4.6. Wsparcie osob
bezrobotnych
w zmianie kwalifikacji,
ksztatceniu,
w szczegolnosci
poprzez zapewnienie
dostepu do
odpowiednich zrodet
informaciji

Powiatowy Urzad
Pracy w Zielonej
Gorze

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Goérze
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
miejskie jednostki
organizacyjne
uczelnie wyzsze

liczba
zorganizowanych
szkolen dla os6b
bezrobotnych
liczba osob
bezrobotnych, ktére
wziety udziat

w szkoleniach

przekwalifikowanie
zawodowe
mozliwo$¢ nabycia
nowych umiejetnosci
zawodowych
mozliwo$¢ uzyskania
zatrudnienia

4.7. Promocja
zatrudnienia
subsydiowanego

Powiatowy Urzad
Pracy w Zielonej
Gorze

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze
miejskie jednostki
organizacyjne
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe

liczba oséb
skierowanych na
prace interwencyjne
oraz roboty publiczne
liczba miejsc pracy
utworzonych

w ramach prac
interwencyjnych,
robot publicznych
oraz refundacji
kosztéw wyposazenia
lub doposazenia
stanowiska pracy

poprawa sytuacji
materialnej
poprawa kondycji
psychicznej
mozliwo$¢ nabycia
nowych umiejetnosci
zawodowych lub/i
doswiadczenia
zawodowego
mozliwo$¢ podjecia
statego zatrudnienia

4.8. Promocja
przedsiebiorczosci

Powiatowy Urzad
Pracy w Zielonej

liczba osdb, ktoére
otrzymaty

poprawa sytuacji
materialnej
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wsrod oséb Gorze jednorazowe srodki poprawa kondyciji
bezrobotnych miejskie jednostki na rozpoczecie psychicznej
organizacyjne dziatalnosci mozliwos$¢ podjecia
gospodarczej samozatrudnienia
4.9. Promocja szkolen Powiatowy Urzad e liczba nabycie umiejetnosci
aktywnego Pracy w Zielonej przeprowadzonych poszukiwania

poszukiwania pracy

Gorze

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Goérze
miejskie jednostki
organizacyjne

szkolen aktywnego
poszukiwania pracy
liczba osdb, ktore
ukonczyty szkolenie
z aktywnych technik
poszukiwania pracy

zatrudnienia
mozliwo$¢ podjecia
zatrudnienia
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5. Budowanie systemu pomocy osobom bezdomnym

REALIZATORZY

PRZEWIDYWANE

ZADANIA | PARTNERZY WSKAZNIKI EWALUACJI EFEKTY
5.1. Opracowanie Noclegownia dla e liczba osob wyjscie
i pomoc w realizaciji Bezdomnych Os6b objetych z bezdomnosci
programu w Zielonej Gorze programem nabycie
wychodzenia pracownicy socjalni wychodzenia umiejetnosci
Z bezdomnosci asystenci os6b Z bezdomnosci petienia rol
bezdomnych e liczba osdb spofecznych
Miejski Osrodek usamodzielnionych
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze
5.2. Utworzenie Noclegownia dla e liczba os6b zapewnienie
catodobowego Bezdomnych Osob korzystajgcych catodobowego
miejsca pobytu dla w Zielonej Goérze Z miejsc schronienia
bezdomnych organizacje catodobowego zapewnienie
niepetnosprawnych pozarzgdowe, pobytu poczucia
i chorych oséb fundacje e liczba placéwek bezpieczenstwa
majgcych trudnosci Koscioty, zwigzki oferujgcych miejsca
W poruszaniu sie wyznaniowe catodobowego
inne pobytu dla

niepetnosprawnych
i chorych oséb
bezdomnych
majacych trudnosci
W poruszaniu sie
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6. Stworzenie systemu pomocy osobom majacym trudnosci w przystosowaniu
do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego oraz osobom przebywajacym
w Areszcie Sledczym

REALIZATORZY ; PRZEWIDYWANE
ZADANIA | PARTNERZY WSKAZNIKI EWALUACJI EFEKTY
6.1. Poradnictwo dla organizacje e liczba organizacii, wzrost wiedzy
0so6b pozarzgdowe, instytucji w zakresie
opuszczajgcych fundacje udzielajacych rozwigzywania
zaktady karne i ich Koscioty, zwigzki wsparcia problemoéw
rodzin wyznaniowe e liczba udzielonych wynikajgcych
Uczelnie wyzsze porad z trudnosci
Miejski Osrodek W przystosowaniu
Pomocy Spotecznej sig do zycia po
w Zielonej Goérze opuszczeniu
Powiatowy Urzad zaktadu karnego
Pracy w Zielonej nabycie wiedzy,
Gorze gdzie mogg zwrécic
sie osoby po
opuszczeniu
zaktadu karnego
w celu uzyskania
specjalistycznych
form wsparcia
6.2. Organizowanie organizacje e liczba odbudowa lub
zajec o charakterze pozarzgdowe, zorganizowanych nabycie
specjalistycznym fundacje zajec o charakterze umiejetnosci
dla oséb Koscioty, zwigzki terapeutycznym petnienia rol
opuszczajgcych wyznaniowe o liczba oséb spotecznych
zaktady karne i ich uczelnie wyzsze uczestniczacych poprawa relaciji
rodzin oraz dla jednostki ochrony w zajeciach rodzinnych
oséb zdrowia e liczba organizagij, poznanie sposobow
przebywajacych instytucii radzenia sobie
w Areszcie udzielajgcych Z agresja przez
Sledczym wsparcia osoby przebywajace
w Areszcie
Sledczym
6.3. Pomoc uczelnie wyzsze e liczba poprawa relacji
w odbudowie wiezi organizacje zorganizowanych z cztonkami rodziny,
rodzinnych pozarzagdowe, spotkan ktdrzy byli osadzeni
fundacje okolicznosciowych
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe

jednostki ochrony
zdrowia
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7. Zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie w miescie Zielona Géra
poprzez stworzenie jednolitego systemu przeciwdzialania przemocy

w rodzinie

ZADANIA

REALIZATOR

WSKAZNIKI EWALUACJI

PRZEWIDYWANE EFEKTY

7.1. Opracowanie
Programu
Przeciwdziatania
Przemocy
w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar
Przemocy w Miescie
Zielona Gora na lata
2012-2016

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze

e uchwata Rady
Miasta Zielona Goéra
W sprawie przyjecia
Programu
Przeciwdziatania
Przemocy
w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar
Przemocy w Miescie
Zielona Gora na lata

e zmniejszenie skali

zjawiska przemocy
w rodzinie poprzez
stworzenie
jednolitego systemu
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

2012-2016
7.2. Opracowanie e  Miejski Osrodek e uchwata Rady e powstanie podstaw
uchwaty okreslajacej Pomocy Spotecznej Miasta Zielona Géra prawnych
tryb i sposob w Zielonej Goérze okreslajgca tryb umozliwiajgcych
powotywania i sposéb powotanie Zespotu
i odwotywania powotywania Interdyscyplinarnego
cztonkdw zespotu i odwotywania
interdyscyplinarnego cztonkow zespotu
oraz szczegotowe interdyscyplinarnego
warunki jego oraz szczegotowe
funkcjonowania warunki jego
funkcjonowania
7.3. Opracowywanie e organizacje e liczba programéw e zmniejszenie skal
programow pozarzgdowe, e ilosc¢ instytucji zjawiska przemocy
nakierowanych na fundacje i organizaciji, ktére w rodzinie poprzez
przeciwdziatanie e  Koscioly, zwigzki opracowaty stworzenie
przemocy wyznaniowe programy jednolitego systemu
odpowiednio do e jednostki o$wiatowe przeciwdziatania
potrzeb e Biuro Petnomocnika przemocy w rodzinie

ds. Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych

w Zielonej Gorze
Miejska Komenda
Policji w Zielonej
Gorze

zespoty kuratorskiej
stuzby sgdowej
wedtug wtasciwosci
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8. Rozszerzenie oferty edukacyjnej w zakresie profilaktyki oséb zagrozonych
uzaleznieniami, uzaleznionych od srodkéw psychoaktywnych oraz ich rodzin

ZADANIA

REALIZATORZY
| PARTNERZY

WSKAZNIKI EWALUACJI

PRZEWIDYWANE EFEKTY

8.1. Prowadzenie miejskie placowki e liczba os6b e  zwiekszenie wiedzy
dziatalnosci oswiatowo - uczestniczacych dzieci i mfodziezy
w zakresie wychowawcze w spotkaniach, w zakresie
profilaktyki organizacje warsztatach uzaleznien
uzaleznien dla pozarzgdowe, edukacyjnych e wzmochienie
dzieci i mtodziezy fundacje, e liczba podmiotow zachowan

Koscioty, zwigzki prowadzgcych asertywnych
wyznaniowe zajecia edukacyjne e wybieranie
Biuro Petnomocnika | ® liczba podjetych zdrowego stylu zycia
ds. Rozwigzywania dziatan

Problemow

Alkoholowych

w Zielonej Gorze

Miejska Komenda

Policji w Zielonej

Gorze

Miejski Osrodek

Pomocy Spotecznej

w Zielonej Gorze

jednostki ochrony

zdrowia

komorka

organizacyjna

Urzedu Miasta

Zielona Gora

witasciwa

ds. spotecznych

8.2. Prowadzenie Biuro Petnomocnika | e liczba e zwiekszenie wiedzy
kampanii ds. Rozwigzywania zrealizowanych dzieci i mtodziezy
profilaktyczno- Problemoéw kampanii w zakresie
edukacyjnych, m.in. Alkoholowych e liczba podmiotow uzaleznien
na rzecz w Zielonej Gorze zaangazowanych e wzmocnienie
zapobiegania organizacje w realizacje zachowan
uzywania alkoholu, pozarzgdowe, kampanii asertywnych
narkotykéw i innych fundacje e wybieranie
substancji Koscioty, zwigzki zdrowego stylu zycia
psychoaktywnych wyznaniowe
w szczegolnosci miejskie placowki
przez dzieci oséwiatowo -

i mtodziez Wychowawcze

media lokalne
jednostki ochrony
zdrowia
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8.3. Dofinansowanie Biuro Petnomocnika | ¢ liczba wzmochnienie
i wsparcie ds. Rozwigzywania funkcjonujgcych poczucia wtasne;j
dziatalnosci swietlic Problemow Swietlic, klubow wartosci oraz
socjoterapeutycz- Alkoholowych mtodziezowych, rozwiniecie u dzieci
nych, opiekurnczo - w Zielonej Gorze oddziatéw dla dzieci ich mocnych stron
wychowawczych, organizacje w wieku nabycie umiejetnosci
oddziatéw dla pozarzgdowe, przedszkolnym zdrowego stylu zycia
dzieci z rodzin fundacje e liczba dzieci nabycie umiejetnosci
zagrozonych Koscioty, zwigzki uczeszczajgcych do spofecznych
uzaleznieniem wyzhaniowe ww. placéwek stworzenie
i uzaleznionych Miejski Osrodek e liczba dzieci Srodowiska
Pomocy Spotecznej korzystajgcych przyjaznego
w Zielonej Goérze z wypoczynku dzieciomiich
letniego rodzicom
8.4. Organizowanie Biuro Petnomocnika | e  liczba grup wsparcia wzmochienie
grup wsparcia dla ds. Rozwigzywania e liczba osdb zachowan
rodzicow, ktérzy nie Probleméw uczestniczagcych asertywnych
radzg sobie Alkoholowych w grupach wsparcia zwiekszenie wiedzy
z problemami w Zielonej Goérze z zakresu uzaleznien
wynikajgcymi organizacje nabycie umiejetnosci
z uzaleznienia ich pozarzadowe, wychowawczych
dzieci fundacje
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna
w Zielonej Gorze
jednostki ochrony
zdrowia
8.5. Zwigkszenie Biuro Petnomocnika | e liczba udzielonych poprawa
dostepnosci ds. Rozwigzywania porad funkcjonowania oséb
pomocy Problemow e liczba podmiotow korzystajgcych
terapeutycznej Alkoholowych udzielajgcych Z pomocy
i rehabilitacyjnej dla w Zielonej Gorze wsparcia poprawa relaciji
0s0b uzaleznionych organizacje e liczba oséb rodzinnych
od alkoholu i innych pozarzadowe, korzystajacych zwiekszenie
srodkow fundacje z oferowane;j dostepnosci do
psychoaktywnych Koscioty, zwigzki pomocy organizowanych
i cztonkow ich wyznaniowe form pomocy
rodzin poprzez jednostki ochrony
pomoc zdrowia
psychologiczng
(prowadzenie
terapii
indywidualnej,
grupowej,
rodzinnej), pomoc
prawng
8.6. Finansowanie lub Biuro Petnomocnika | e liczba zwiekszenie liczby

dofinansowanie
szkolen i kursow
specjalistycznych
dla os6b

ds. Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych

w Zielonej Gérze

zrealizowanych
kurséw/szkolen
specjalistycznych
liczba uczestnikow

0so6b
wykwalifikowanych
pracujgcych

Z osobami
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pracujgcych

z osobami
uzaleznionymi,
w tym z dzie¢mi
i mtodziezg

organizacje
pozarzgdowe,
fundacje
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
jednostki ochrony
zdrowia
wolontariat

kurséw/szkolen

uzaleznionymi,
w tym z dzieémi
i miodziezg
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9. Wspieranie osoéb niepetnosprawnych i ich rodzin w integracji ze Srodowiskiem

REALIZATORZY

ZADANIA | PARTNERZY WSKAZNIKI EWALUACJI PRZEWIDYWANE EFEKTY
9.1. Tworzenie systemu organizacje e liczba placowek o aktywizacja
placéwek pozarzgdowe, oferujgcych wsparcie spoteczna
informacyjno - fundacje informacyjne, i zawodowa 0s6b
aktywizujacych Koscioty, zwigzki doradcze i zawodowe niepetnosprawnych
i doradczych wyznaniowe osobom
dziatajgcych na rzecz niepetnosprawnym
0s6b e liczba
niepetnosprawnych przeprowadzonych
szkolen i kurséw
zawodowych
e liczba udzielonych
porad
9.2. Samorzgdowy Miejski Osrodek e liczba rodzin, ktérym e poprawa sytuacji
dodatek dla oséb Pomocy przyznano dodatek materialnej rodzin
wychowujgcych co Spoteczne;j e uchwata Rady Miasta wychowujgcych
najmniej dwoje dzieci w Zielonej Gérze Zielona Goéra dzieci
niepetnosprawnych, w sprawie niepetnosprawne
ktérych dochdéd nie samorzgdowego
przekracza 250% dodatku dla oséb
kryterium wychowujgcych co
dochodowego na najmniej dwoje dzieci
osobe w rodzinie niepetnosprawnych
wedtug ustawy
0 pomocy spotecznej
9.3. Dofinansowanie Miejski Osrodek e liczba osdb, ktére e  zwiekszenie
sportu, kultury, Pomocy uczestniczyly liczby os6b
rekreacji Spotecznej w imprezach niepetnosprawnych
i turystyki oséb w Zielonej Goérze uczestniczacych
niepetnosprawnych organizacje w organizowanych
pozarzgdowe, imprezach
fundacije,
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
komorka
organizacyjna
Urzedu Miasta
Zielona Gora
wiasciwa
ds. spotecznych
9.4. Dofinansowanie Miejski Osrodek e liczba osdb, ktore e  poprawa sytuacji

udziatu oséb
niepetnosprawnych
i ich opiekunow

w turnusach
rehabilitacyjnych

Pomocy
Spotecznej
w Zielonej Gérze

uczestniczyly
w wyjazdach na
turnus rehabilitacyjny

psychofizycznej
uczestnikéw
turnuséw
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9.5. Dofinansowanie do Miejski Osrodek e liczba osob, ktérym likwidacja lub
likwidacji barier Pomocy udzielono ograniczenie bariery
architektonicznych Spotecznej dofinansowania transportowej,

i technicznych, w Zielonej Gorze architektonicznej,
pomoc w zakupie technicznej
oprzyrzgdowania

samochodu,

uzyskaniu prawa

jazdy kat. B

9.6. Dofinansowanie Miejski Osrodek e liczba oséb, ktérym stworzenie
likwidacji barier Pomocy udzielono mozliwosci wigczenia
w komunikowaniu sie Spotecznej dofinansowania sie do tworzacego sie

w Zielonej Gorze spofeczenstwa
informacyjnego

9.7. Dofinansowanie Miejski Osrodek e liczba osdb, ktérym stworzenie
zaopatrzenia Pomocy udzielono mozliwo$ci wigczenia
w podstawowy Spotecznej dofinansowania sie do tworzacego sie
i specjalistyczny w Zielonej Gorze spoteczenstwa
sprzet komputerowy, informacyjnego
urzadzenia
lektorskie,
brajlowskie w ramach
programu ,Aktywny
Samorzad”

9.8. Dofinansowanie Miejski Osrodek e liczba osdb, ktérym stworzenie
szkolen w zakresie Pomocy udzielono mozliwo$ci wigczenia
obstugi nabytego Spotecznej dofinansowania sie do tworzacego sie
w ramach programu w Zielonej Goérze spoteczenstwa
~+Aktywny Samorzgd” informacyjnego

9.9. Dofinansowanie Miejski Osrodek e liczba osdb, ktorym likwidacja lub
zakupu i utrzymania Pomocy udzielono ograniczenie bariery
sprawnosci Spotecznej dofinansowania W poruszaniu sie —
technicznej wozka w Zielonej Gorze umozliwienie
elektrycznego, uczestnictwa
sprzetu w aktywnosci
rehabilitacyjnego, spotecznej albo
przedmiotow wzrost lub utrzymanie
ortopedycznych istniejacej aktywnosci

9.10. Dofinansowanie Miejski Osrodek e liczba osdb, ktérym umozliwienie
opfaty za pobyt Pomocy udzielono petnienia roznych rol
dziecka osoby Spotecznej dofinansowania spotecznych
niepetnosprawne;j w Zielonej Gorze
w ztobku lub
przedszkolu

9.11. Wspieranie oséb organizacje e liczba placowek aktywizacja
nieaktywnych pozarzgdowe, oferujgcych wsparcie zawodowa 0s6b
zawodowo, ktdre fundacje dla oséb nieaktywnych
opiekujg sie Koscioty, zwigzki nieaktywnych zawodowo, ktére
niepetnosprawnym wyznaniowe zawodowo, ktére opiekujg sie
dzieckiem opiekujg sie niepetnosprawnym

niepetnosprawnym dzieckiem
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dzieckiem

liczba
przeprowadzonych
kursow i szkolen
podnoszgcych
umiejetnosci

i kwalifikacje
zawodowe

liczba osob
uczestniczacych

w kursach

i szkoleniach
liczba osob
uczestniczacych

w grupach wsparcia

wyjscie z izolacji

i osamotnienia 0s6b
nieaktywnych
zawodowo, ktore
opiekujg sie
niepetnosprawnym
dzieckiem
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10. Stworzenie systemu ochrony zdrowia psychicznego

ZADANIA REALIZATOR WSKAZNIKI EWALUACJI PRZEWIDVVANE
10.1. Opracowanie e komodrka e liczba programoéw przewidywane
programu ochrony organizacyjna efekty zostang
zdrowia Urzedu Miasta okreslone
psychicznego dla Zielona Gora w programie
miasta Zielona wiasciwa
Gora ds. spotecznych
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11. Zwiekszenie wsparcia oséb i rodzin w zakresie $wiadczenia ustug nad osobami
niezdolnymi do samodzielnego funkcjonowania

ZADANIA

REALIZATORZY
| PARTNERZY

WSKAZNIKI EWALUACJI

PRZEWIDYWANE EFEKTY

11.1. Utworzenie miejsc
statego pobytu
dla oséb ze
schorzeniami
psychicznymi
i uzaleznionych

organy Miasta
Zielona Gora

e liczba utworzonych
miejsc

e zapewnienie opieki

osobom ze
schorzeniami
psychicznymi

i uzaleznionymi

11.2. Wspieranie
Srodowiskowych
domdw
samopomocy

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze
Centrum Ustug
Opiekunczych

w Zielonej Goérze
wolontariat

e liczba oséb
uczeszczajgcych do
Srodowiskowych
doméw samopomocy

e liczba os6b
usamodzielnionych

e  zapewnienie opieki

osobom przewlekle
psychicznie chorych,
uposledzonym
umystowo

i wykazujgcym inne
przewlekte
zaburzenia
Czynnosci
psychicznych

e  zapewnienie

poczucia
bezpieczenstwa
rodzinom osob
uczeszczajgcych do
srodowiskowych
domdéw samopomocy

11.3. Utrzymanie
istniejgcych miejsc
w Warsztatach
Terapii Zajeciowej
w Zielonej Goérze

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze
Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

w Zielonej Goérze

e liczba osdb
korzystajgcych
z Warsztatéw Terapii
Zajeciowej w Zielonej
Gorze

e zapewnienie opieki,

rozwijanie
psychofizycznych
sprawnosci
uczestnikow oraz
podstawowych

i specjalistycznych
umiejetnosci
zawodowych

e  zapewnienie

poczucia
bezpieczenstwa
osobom
uczestniczacych
w Warsztatach
Terapii Zajeciowej
w Zielonej Gorze

11.4. Utrzymanie
istniejgcych miejsc

Centrum Ustug
Opiekunczych

e liczba oséb
uczeszczajgcych do

e zapewnienie opieki,

rozwijanie
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w Osrodku Terapii
Zajeciowej
w Zielonej Goérze

w Zielonej Gorze
wolontariat

Osrodka Terapii
Zajeciowej w Zielonej
Gorze

psychofizycznych
Sprawnosci
uczestnikéw oraz
podstawowych
umiejetnosci
zyciowych
zapewnienie
poczucia
bezpieczenstwa
rodzinom
uczestnikéw Osrodka
Terapii Zajeciowej
w Zielonej Gorze
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CEL OPERACYJNY

12. Rozwijanie systemu opieki nad osobami starszymi w celu pozostawienia ich
w Srodowisku naturalnym

ZADANIA

REALIZATORZY
| PARTNERZY

WSKAZNIKI EWALUACJI

PRZEWIDYWANE EFEKTY

12.1.

Wsparcie rodziny
W zapewnieniu
opieki dla
najblizszych

Centrum Ustug
Opiekunczych
w Zielonej Gorze
Miejski Osrodek

e liczba oséb objetych
opiekg domowa

e liczba godzin
Swiadczonych ustug

e zmniejszenie czasu
oczekiwania na
przyznanie ustug
opiekunczych

i pozostawienie ich Pomocy Spotecznej | e liczba e zZmniejszenie
w $rodowisku w Zielonej Gorze nowozatrudnionych liczby os6b
naturalnym Organizacje opiekunek kierowanych do
pozarzgdowe, domowych domdéw pomocy
fundacje e liczba ustug spofecznej
Koscioty, zwigzki Swiadczonych e organizacja dziennej
wyznaniowe w godzinach opieki dla oséb
wolontariat popotudniowych, wymagajacych
soboty, niedziele wsparcia
oraz Swieta
e  akt prawny
powotujgcy
utworzenie domu
dziennego pobytu”
12.2. Promowanie Miejski Osrodek e liczba e zwigkszenie
zdrowego Pomocy Spotecznej organizowanych poczucia

i aktywnego stylu
zycia wsréd osob
starszych

w Zielonej Goérze
organizacje
pozarzadowe,
fundacje
Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
Domy Dziennego
Pobytu w Zielonej
Gorze

media lokalne
jednostki ochrony
zdrowia

kluby senioréw
Centrum Ustug
Opiekunczych

w Zielonej Gorze

imprez w ramach
tygodnia seniora

e liczba placowek
dziennego wsparcia
promujgcych zdrowy
i aktywny styl zycia
wsrod osob
starszych

bezpieczenstwa
u os6b starszych
e integracja oséb
starszych ze
spoteczenstwem

12.3.

Organizacja
spotkan
integracyjno -
towarzyskich

Centrum Ustug
Opiekunczych
w Zielonej Gorze

e liczba uczestnikéw
spotkan integracyjno
- towarzyskich
ilo$¢ spotkan

e liczba uczestnikéw
potudniowego klubu
aktywnego seniora

e wyréwnywanie
poziomu zycia
seniorow

e rehabilitacja
spoteczna,
pobudzanie
aktywnosci seniorow

e przekazywanie
dobrych wzorcéw
nastepnym
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pokoleniom

e edukacja senioréw
w zakresie obstugi
komputera

e pobudzanie
aktywnosci wtasnej
seniorow

56



?jq'

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Miescie Zielona Géra na lata 2012-2020

CEL OPERACYJNY

13. Wspieranie kadr zajmujacych sie pomocg osobom i rodzinom

ZADANIA

REALIZATORZY
| PARTNERZY

WSKAZNIKI EWALUACJI

PRZEWIDYWANE EFEKTY

13.1. Podnoszenie
kwalifikacji kadr
Z obszaru pomocy
spotecznej

komorka
organizacyjna
Lubuskiego Urzedu
Wojewoddzkiego

ds. Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Goérze
Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej
w Zielonej Goérze
Departament Spraw
Spotecznych
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje,

Ko$cioty, zwigzki
wyznaniowe
jednostki ochrony
zdrowia

liczba pracownikow,
ktorzy podniesli
kwalifikacje poprzez
udziat w kursach ,
szkoleniach

i studiach

liczba podmiotéw
realizujgcych kursy,
szkolenia, studia

wzrost kompetencji
0s0b profesjonalnie
zajmujgcych sie
pomaganiem
osobom i rodzinom

13.2. Organizowanie
szkolen,
konferencji,
warsztatow,
seminariow
tematycznych
dla oséb zawodowo
zajmujgcych sie
pracg socjalng,
wspieraniem oséb
i rodzin,
poradnictwem

Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej
w Zielonej Goérze
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje,

Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
placowki naukowe
Biuro Petnomocnika
ds. Rozwigzywania
Probleméw
Alkoholowych

w Zielonej Goérze
Sad Rejonowy

w Zielonej Goérze
Miejska Komenda
Policji w Zielonej
Gorze

Prokuratura
Rejonowa w Zielonej
Gorze

jednostki ochrony
zdrowia

Straz Miejska

liczba
zrealizowanych
szkolen, konferenciji,
warsztatow,
seminariow

liczba uczestnikow
liczba podmiotéw
realizujgcych
szkolenia,
konferencje,
warsztaty, seminaria

wzrost liczby
specjalistow
przygotowanych do
pracy z rodzing
problemowg
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13.3. Wspieranie os6b

profesjonalnie
zajmujgcych sie
pomaganiem
poprzez
umozliwienie
udziatu

w superwizjach
zewnetrznych oraz
grupach
ewaluacyjnych

komorka
organizacyjna
Urzedu Miasta
Zielona Gora
wiasciwa

ds. spotecznych
Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze
Biuro Petnomocnika
ds. Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych

w Zielonej Goérze
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje,

Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna

w Zielonej Gorze
uczelnie wyzsze
Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej
w Zielonej Gérze

liczba
przeprowadzonych
szkolen
superwizyjnych
liczba superwizji
zewnetrznych oraz
liczba ich
uczestnikow

wzrost kompetencji
0s0b profesjonalnie
zajmujgcych sie
pomaganiem
zmniejszenie
zagrozenia
wypaleniem
zawodowym

13.4. Szkolenie kadr

placowek
oswiatowych

komorka
organizacyjna
Urzedu Miasta
Zielona Gora
wiasciwa

ds. spotecznych
Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Goérze
organizacje
pozarzgdowe,
fundacje,

Koscioty, zwigzki
wyznaniowe

Biuro Petnomocnika
ds. Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych

w Zielonej Goérze

liczba osob
przeszkolonych
liczba szkolen
liczba podmiotéw
realizujgcych
szkolenia

wzrost kompetencji
kadr placéwek
oswiatowych

13.5. Rozwijanie

i wspieranie
wolontariatu

organizacje
pozarzgdowe,
fundacje

Koscioty, zwigzki
wyznaniowe
uczelnie wyzsze
jednostki oswiatowe
Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze

liczba wolontariuszy
liczba os6b objetych
wsparciem
wolontariuszy

zwigkszenie
skutecznosci
pozainstytucjonalnej
pomocy osobom

i rodzinom
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VI. ZRODLA FINANSOWANIA STRATEGII

Zrédtem finansowania zadan wynikajgcych ze Strategii Rozwigzywania Problemoéw
spotecznych w Miescie Zielona Géra na lata 2012-2020 beda srodki finansowe z budzetu miasta,
Srodki pozyskiwane z innych zrédetf, jak réwniez $rodki wtasne podmiotéw uczestniczacych

w realizacji zadan Strategii.
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VII. MONITORING | EWALUACJA

W celu sprawdzenia, na ile Strategia zostata zrealizowana ijaki jest wynik podjetych
przedsiewzie¢ niezbedne jest prowadzenie monitoringu i dokonywanie ewaluacji. Dzigki ewaluacji
uzyska sie informacje czy osiggnieto zaktadane rezultaty, czy pozwolity one iw jakim stopniu na
realizacje celdw operacyjnych Strategii.

Realizacje zaplanowanych dziatah bedzie monitorowa¢ komédrka organizacyjna Urzedu
Miasta Zielona Goéra wiasciwa ds. spotecznych na podstawie informacji uzyskanych od podmiotéw
uczestniczgcych w jego realizaciji.

Wskazniki bedg systematycznie mierzone do corocznego sprawozdania sktadanego kazdego
roku do konca czerwca za rok poprzedni. Ostateczne efekty zostang przedstawione po zakonczeniu

okresu realizacji Strategii.
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