Zarzadzenie Nr .i.-'i.'.12020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zielonej Gorze
z dnia 17 stycznia 2020 r.

Zmieniajgc Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 4/2020 z dnia 08 stycznia 2020 .

w sprawie okreslenia procedury realizowania wolontariatu.

Na podstawie § 13 i § 4 pkt. 2 Uchwaty Nr XL1.335.2012 Rady Miasta Zielona Goéra z dnia 18 grudnia
2012 r. w sprawie Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze
(Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2012 r., poz. 2801 ze zm.) zmienionej Uchwatg Nr XLII1.522.2017 Rady
Miasta Zielona Goéra z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie zmiany Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej (Dz. Urz. Wojewodztwa Lubuskiego z 24 stycznia 2017 r. poz. 248) oraz na podstawie
art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2019, poz. 688 z pdzn.zm.) zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. Uchyla sig zatacznik nr 12 do procedury realizowania wolontariatu Zarzadzenia
Nr 4/2020 z dnia 08 stycznia 2020 r. w sprawie okreélenia procedury realizowania

wolontariatu

§ 3. Wprowadza sie Zatgcznik nr 12 do procedury realizowania wolontariatu
Zarzgdzenia Nr 4/2020 z dnia 08 stycznia 2020 r. w sprawie okreslenia procedury

realizowania wolontariatu

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17 stycznia 2020 r.
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! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1570, 2020.






Zatgcznik Nr 12 do procedury realizowania wolontariatu

POROZUMIENIE O WYKONYWANIU SWIADCZEN WOLONTARIATU
NR ...ooevinnene ! T—

Zawarte wdniu .................... . w Zielonej Gorze pomiedzy:

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j
ul. Dluga 13
65-401 Zielona Goéra

reprezentowanym przez:
Dyrektora dr Mieczystawa Jerulanka, zwanym dalej ,,Korzystajacym”,

przy kontrasygnacie Gtéwnego Ksiegowego Pani Aldony Slesickie;]
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zwang/zwanym w dalszej tresci umowy Wolontariuszem.
§1

1. Korzystajacy i wolontariusz zawierajg porozumienie o wspétpracy, na mocy ktérego

wolontariusz bedzie wykonywat nastepujgce $wiadczenia na rzecz korzystajgcego:

2. Strony Porozumienia uzgadniaja, ze czynnosci okreslone w § 1 ust. 1 bedg wykonywane

W OKresie od ......ooovveveeeeeiiiiiieeeiin, (o [0 JUUU RO RORTR

3. Miejscem wykonywania czynno$ci bedzie miejsce zamieszkania rodziny

zastepczej/rodzinnego domu dziecka/Panstwa/Pani/Pana ............c..ccocooiiiiiiiinn,



§2

. Wolontariusz o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje niezbedne do wykonania czynnoéci
o ktérych mowa w § 1 ust. 1.

Wolontariusz o$wiadcza, ze posiada predyspozycije, motywacje i umiejetnosci
do wykonywania $wiadczen wolontariatu.

. Wolontariusz nie moze wykonywaé czynnoséci, do ktérych nie ma uprawnien oraz innych
niz wymienione w § 1 ust. 1.

. Wolontariusz wykonuje czynnoéci, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 osobiscie.

. Wolontariusza obowigzuje systematyczno$¢ oraz punktualno$é. W razie niemoznosci
przyjscia w celu wykonywania $wiadczen wolontariatu, Wolontariusz zobowigzany jest
do poinformowania o tym fakcie Korzystajgcego oraz ustalenia innego terminu
wykonywania $wiadczen.

. Wolontariusz wraz z Korzystajacym ustalajg harmonogram ustug wolontariatu.

. Strony zgodnie ustalajg, ze porozumienie niniejsze obejmuje $wiadczenia o charakterze
woluntarystycznym, ktére maja charakter bezptatny.

§3

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielone] Goérze ubezpieczy wolontariusza

od odpowiedzialnosci cywilne;j.

§4

. Wolontariusz jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy informacji, ktére pozyskat

podczas wykonywania czynnoséci wolontariatu.

. Wolontariusz wszelkie sprawy zwigzane z sytuacjg rodziny zastepczej/rodzinnego domu
dziecka, w ktérej wykonuje $wiadczenia w ramach wolontariatu, moze omawiaé wytgcznie
koordynatorem wolontariatu, badz osoba wyznaczong przez Dyrektora Miejskiego O$rodka

Pomocy Spotecznej.

§5

Wolontariusz oéwiadcza, ze zostat poinformowany o przystugujacych mu prawach
| obowigzkach.



§6

Wolontariusz moze w kazdym czasie domagac¢ sie wydania przez Korzystajgcego
pisemnego zaswiadczenia o wykonaniu $wiadczen przez wolontariusza. Zaswiadczenie
to na wniosek wolontariusza zawiera¢ bedzie informacje o zakresie wykonanych

Swiadczen.
§7

1. Porozumienie moze zostaé rozwigzane przez kazda ze stron z zachowaniem okresu

wypowiedzenia wynoszacego 2 tygodnie.

2. W przypadku zasygnalizowania przez Panig/Pana....................cocoeeee. , U ktérych
Wolontariusz wykonuje czynnos$ci wolontariatu, o nieprawidtowo$ciach porozumienie moze

zostac rozwigzana bez wypowiedzenia w kazdym czasie.

3. W przypadku zasygnalizowania przez Wolontariusza o trudnosciach we wspotpracy
z rodzing zastepcza/rodzinnym domem dziecka/z Panem/Panig........................ .
u ktorych wykonuje czynnosci wolontariatu, porozumienie moze zosta¢ rozwigzana bez

wypowiedzenia w kazdym czasie.
§8

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa lub nieuregulowanych przepisami ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie majg zastosowanie odpowiednie

przepisy Kodeksu Cywilnego.
§9
Wszelkie zmiany do niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§10

Porozumienie zostato sporzgdzone w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym

dla kazdej ze stron.
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